
I DE ALTA

CALIDAD

UNÍVERSIDAD
DEL OUINDiO

3i8

"POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBA EL PROYECTO EDUCATIVO DEL
pRocRAMA AcADÉMtco DE pREGRADo, TNGENtERia ropocnÁFtcA Y
eeomÁncn 2022-2029".

El Consejo Académico de la Universidad del Quindío, en ejercicio de sus
Facultades legales y estatutarias, especialmente las conferidas por la Ley 30 de
1992 y el Acuerdo del Consejo Superior No. 028 del 28 de julio de 2016 "Proyecto
Educativo Uniquindiano" y

CONSIDERANDO

A. Que el Artículo 69 de la Constitución Política de Colombia establece que: "Se

garantiza la autonomía universitaria. Las universidades podrán darse sus
directivas y regirse por sus propios estatutos, de acuerdo con la Ley. La Ley

establecerá un régimen Especial para las universidades del Estado".

B. Que la Ley 30 de 1992, por la cual se organiza el servicio público de educación
superior, reconoce en su ArtÍculo 28 que es un ejercicio propio de las

universidades el organizar las actividades de formación y crear y desarrollar sus
programas académicos.

C. Que la Ley 1 1BB de 2008 estableció las condiciones de calidad para el registro

calificado de los programas académicos de educación superior.

D.Que el Artículo 2.5.3.2.10.2 del Decreto 1330 de 2019 indica que cualquier
modificación que afecte las condiciones de calidad del programa debe
informarse al Ministerio de Educación Nacional, previa justificación y aprobación
por el órgano competente de la lnstitución.

E. Que el parágrafo del artículo cuarto del Acuerdo No. 028 del Consejo Superior

del 28 de julio de 20'16, faculta al Consejo Académico para expedir las

reglamentaciones y ajustes académicos necesarios a efectos de poner en

marcha el "Proyecto Educativo Uniquindiano".

F. Que el Proyecto Educativo lnstitucional se constituye como referenc¡a y base

orientadora de las decisiones sobre las funciones esenciales de la Universidad,

la gestión de los recursos y la guÍa para el diseño de los Planes de Desanollo

lnstitucional, los Proyectos Educativos de Facultad y los Proyectos Educativos

de Programa.

G.Que la Resolución del Consejo Académico No. 061 del 25 de octubre del 2016,

en su artículo primero, reglamenta el procedimiento para la aprobación de los

Proyectos Educativos de Facultad y de Programa.

H. Que la Universidad del Quindío se ha estructurado en lo referente a su filosofía

y en lo operativo, en tres niveles organizacionales (lnstitución, Facultad y
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Programa Académico), cada uno con sus propias necesidades de planificación;

los cuales se constituyen en espacios de reflexión y toma de decisiones que

anteceden la acción y profundizan la autodeterminación.

L Que cada ejercicio de planificación en la institución tiende a expresarse o

comunicarse mediante un documento en el cual se plasman los análisis y
propósitos compartidos de los actores que acuden a la cita planificadora en cada

nivel, teniendo como objetivo la acreditación de alta calidad de las unidades o

programas académicos y de la lnstitución.

J. Que el Consejo Curricular del programa académico de pregrado, lngenierÍa

Topográfica y Geomática adscrito a la Facultad de lngeniería, en sesión del 20

de octubre de 2O21, Acta No. 13, avaló el "Proyecto Educativo del programa de
pregrado de lngeniería Topográfica y Geomática para el perÍodo 2021-2028" y

recomendó continuar los trámites administrativos respectivos.

K. Que el lngeniero Topográfico y Geomático está en capacidad de generar

procesos de innovación a partir del diseño, modelación, participación y gestión

de proyectos, tendientes a solucionar problemas reales relacionados con la
información territorial; producto de su captura, procesamiento, interpretación,

análisis y síntesis; a través de la participación en equipos multi e

interdisciplinarios, bajo la ética y los estándares profesionales con criterio de

sostenibilidad.

L. Que el Consejo de Facultad de lngeniería, en sesión del día 26 de octubre de

2021, Acta No. 25 avaló el Proyecto Educativo del programa académico de

pregrado, lngeniería Topográfica y Geomática y recomendó al Consejo

Académico realiza¡ su aprobación.

M.Que el Consejo Académico en sesión del día 11 de mayo del año 2O22 aprobó

el Proyecto de Acuerdo "Por medio del cual se aprueba el Proyecto Educativo

del Programa académico de pregrado, lngeniería Topográfica y Geomática, para

el periodo 2021- 2028".

Que, por lo anteriormente expuesto,

ARTíCULO PRIMERO. Aprobar el Proyecto Educativo del programa académico de
pregrado, lngeniería Topográfica y Geomática para el período comprendido entre
los años 2022 - 2029.
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anfíCulo SEGUNDo. El documento "Proyecto Educativo del Programa
académico de pregrado, lngeniería Topográfica y Geomática 2021-2028" hace
parte integral de este Acuerdo con 62 folios.

ARTiCULO TERCERO. El Consejo Curricular del programa académico de
pregrado, lngeniería Topográfica y Geomática y el Consejo de Facultad de la
Facultad de lngeniería, serán los responsables de la ejecución del Proyecto
Educativo del Programa, en el marco de las disposiciones institucionales.

ARTíCULO CUARTO. El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su
expedición.

PUBLíQUESE, COMUN¡QUESE Y CÚMPLASE

Dado en Armenia Q., a los 1 1 t'|AY 202,

JOSÉ FER D ECHEV RRf.MURILLO
PreSLfEñtd-

\\*Ñ-"
CLAUD PATR¡CIA BERNAL RODR¡GUEZ

Secretaria General

Nombres y Apellidos

Proyectó

Jhon Ja¡ro Duque Arango - Director Programa de lngenierÍa
en Topogralia y Geomálica

Carlos Enr¡que Cabrera Ar¡smendy - Asesor Curr¡cular

Larissa Tatiana Rico Bu¡trago - D¡rectora Unidad Curricular

(LL*A
Revisó -.--7..

Víctor Alfonso Vélez Muñoz - Jefe Oflcina Juridica á2.
Aprobó José Enver Ayala Zuluaga - V¡cerrector Académico

Los ariba f¡rmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y soportes (de ser e¡ caso)vlo
encontramos ajuslado en términos técnicos y administrat¡vos: asicomo a las normas y d¡sposic¡ones legales vigentes
y por lo tanto, ba¡o nueslra responsabilidad, lo presentamos para la firma respecl¡va.
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PRESTNTACIÓN

Este proyecto educativo contiene l¡neamientos, estrategias y propós¡tos que concretan y
materializan el compromiso en la formac¡ón del lngeniero Topográf¡co y Geomático, en

concordancia con la misión y v¡s¡ón establecida en el proyecto presentado al lr4inisterio de

Educación Nacional; el cual está alineado con la mis¡ón y visión de la lnstitución, los

objetivos, principios y fines del sistema educativo colombiano planteados en la ley 30 del

28t1211992.

Con relación en la formac¡ón humana, científica y profesional del lngeniero topográfico y
Geomático, el proyecto incorpora los l¡neamientos curriculares básicos, políticas y

estrategias de la organización curricular, mecanismos e instrumentos de control de la
gestión curricular y planes de mejoramiento generados, a partir de los procesos de

monitoreo y seguimiento curricular del sistemas de aseguramiento de la calidad.

Estas líneas de acción requieren de una fundamentación teórica y pedagógica orientadas
al logro de las competenc¡as, basadas en la relación docente-estud¡ante, y el aprendizaje
basado en problemas. Esto le permite comprender y actuar en el medio externo con un

enfoque profesional, social y colaborativo; de tal manera que lo impacte positivamente.

Este enfoque se ve reflejado en la estructura curricular que se planteó para el programa,
la cual permite la articulación e integración entre conocimientos, experiencias y practicas; a

través de la relación docente-estudiante y teoría-practica, encaminados a la conformación
de grupos o equipos de trabajo de tal manera que permita un aprendizaje colaborativo y
cooperativo en los procesos de formación y desarrollo intelectual y profesional.

www. uniquindio.edu.co
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Para el logro de estos propósitos se plantean seminarios, cursos de actualización, líneas

de formación y profundización en la soluc¡ón de problemas de ingeniería y proyectos de

investigación mediante el desarrollo de ejercicios teór¡cos y prácticos simulados y reales,
que le perm¡tan percibir la realidad de su entorno, en el cual puede encontrar el tema para

su proyecto de grado; de tal manera que aprenda a reconocer y solucionar los problemas

locales para actuar en lo global.

firma del director del Programa

John Jairo Duque Arango



IDENTIDAD DEL PROGRAMA

lnformación general del Programa

El año 20'18 se implantó en la Facultad de ingeniería de la universidad del Quindío un nuevo
programa académ¡co denominado INGENIERIA TOPOGRAFICA Y GEOMÁTlCA, producto
de la trascendencia histór¡ca del programa de Tecnología en Topografía; el cual venía
funcionando desde 1962. Este programa se caracterizaba por formar profesionales para
informar sobre las características de los rasgos o formas geométricas de la superficie
terrestre, en la que no influía la curvatura terrestre.

Este razonamiento llevó a formular una nueva formación del profes¡onal en el campo de la
interpretación de la información. En este sentido se consideró que el programa debe
orientar su formación hacia un nuevo objeto de estudio, como lo son los rasgos topográficos
de la superficie terrestre y los fenómenos asociados a ella; es decir un giro topográfico.

Este redimensionamiento permitió reorientar la formación del profesional de la práctica
hacia la racionalidad, como la forma de pensar en los problemas asociados con la ingeniera
y el diseño de las soluciones. Lo que obl¡gó a centrar la formación académ¡ca del nuevo
profesional en el análisis, interpretación y diseño de soluciones a las necesidades en el
campo de la planificación territorial.

Conviene señalar que el contexto académico en que se inicia esta experiencia consl¡tuye
el reto de ampliar y profundizar los conocim¡entos en la ciencia básica como las
matemáticas, la geometría y la fÍsica; así como la ciencia aplicada en térm¡nos de la
ingeniería y la tecnología.

Este enfoque obligó a un diseño curricular de una nueva estructura de formación profesional
con una orientac¡ón inter y multidisciplinaria, dada la complej¡dad el objeto de estudio y los
fenómenos asoc¡ados a é1.

En la Tabla No 1, se pueden observar los aspectos más relevanles del programa académico
de lngeniería Topográfica y Geomática de la Universidad del Quindío.



Universidad del Ouindío
Nombre del P rama

rior No. 065 del 30 noviembre de 2018
eniería To

Acuerdo Cons
ráfica

oSu
Geomática

Códi o SNIES
Fecha de creación

Durac¡ón del Programa '10 semestres
Número de Créditos
Periodicidad de lá Admisión Semestral

Diurno
Registro Calificado Actual 014807 17 de diciembre del 2019

GENERALIDADES

TÍtulo ue oto
108664

eniero To ráfico Geomáticoa
N4odalidad

Profesional universitario

Tabla No 1. lnformación del programa

Misión del Programa

El programa de ingenierÍa Topográfica y Geomática de la modalidad presencial, como
organización académica, investigativa y de servicio a la soc¡edad y el mercado, forma
ingenieros con capacidad de diseñar y representar la modif¡cación o transformación de la
superficie terrestre, a causa de fenómenos de origen natural y antrópico con un mínimo
impacto medioambiental, tanto en lo local como en lo reg¡onal, con proyección ¡nternacional;
asÍ como partic¡par interdisclplinariamente en la evaluación de proyectos de planificación
del territorio sustentados en investigación de nuevos problemas con soluciones
innovadoras.

Visión del Programa

En la tercera década de este s¡glo, el programa de ingeniería Topográfica y Geomática será
reconocido porformar ingenieros con un alto nivel académico, profesional, científico y ético,
en el campo de la Topografía y la Geomát¡ca para el estudio de las complejas formas de la
superficie terrestre, en lo local y lo global; comprometido con el desarrollo y crecim¡ento del
Departamento la Región y el País, participando en la solución de problemas complejos en
los diferentes contextos con un enfoque holístico, el respeto por el amb¡ente y la naturaleza,
y comun¡cándose de manera asertiva en una segunda lengua

Nombre de la institución

Presencial
Nivel de Formación

160

Jornada



Propósito general del Programa

La lngeniería Topográfica y Geomática, como programa académico de la Facultad de
lngeniería de la Universidad del Quindío, tiene como propósito formar profesionales
íntegros con excelencia académica, emprendedores y con espíritu investigativo e
innovador, para que, mediante el desarrollo de sus competencias, actitudes y valores,
adquiridas en su proceso de formación, sean capaces de participar en el análisis y solución
de problemas de la sociedad; impactándola a través de su progreso profesional,
económico, soc¡al, cultural y científico, y se proyecte internacionalmente.

Las competencias definidas para el lngeniero Topográfico y Geomático de la Universidad
del Quindío, están orientadas a garantizar que el profesional que se desea formar, sea
capaz de integrar los conocimientos, habil¡dades, actitudes y responsabilidades que exigen
los perfil global de egreso; de tal manera que los resultados de aprendizaje respondan a las
tendencias disciplinares que configuran la profesión; y por tanto, el perfil de formación que
se espera desarrollar, la naturaleza, el nivel de formación y modalidad académica, así como
los estándares internacionales (Figura No.1).

Avibutos de aormáción

Figura No 1. Visión General de los propósitos de formación

Objelivos de
apre¡d:raje

Hab¡lidades

Conocim¡entos

Acaitudes

Responsabil¡dades

Resultados de
aprendiraje

Perfil globa¡de
egreSo



Tradición e hitos históricos del Programa

El origen del Programa de Topografía, está directamente relacionado con la creación del
Departamento del Quindío, proceso que se inició en 1949 en una asamblea de
comerciantes, empleados e intelectuales, que, por falta de un respaldo general, fracasó. En
1951 se propuso formalmente, la creación del Departamento del Quindío, med¡ante ser¡os
estudios sobre los requisitos constitucionales para la creación de nuevas entidades
terr¡tor¡ales, realizados por los promotores: Euclides Jaramillo y Elías Vélez, para concluir
que los municipios de entonces tenían las exigencias de población y presupuesto para
integrar la nueva sección territorial.

En este proceso, nació la idea de fundar la Universidad del Quindío, la cual fue creada por
el Concejo Municipal de Armen¡a, med¡ante el Acuerdo número 23 del 14 de octubre de
1960. En 1961 durante el Gobierno de Alberto Lleras Camargo, se aprueba Ley 135 de
Reforma Agraria y se crea el lnstituto Colombiano de la Reforma Agraria.

En esta época, la realidad de la región, (Quindío-Norte del Valle-Norte del Tolima) en el
contexto socio-cultural, presentaba un cl¡ma de violencia polít¡ca ¡nsostenible, puesto que
los problemas derivados de ella ya estaban en las calles Quindianas y, la oferta educativa
presentaba un défic¡t, que obligaba a los jóvenes a emigrar a otros departamentos en
búsqueda de una mayor educación.

Estas dos problemáticas, fueron para los líderes del Proyecto "Departamento del Quindío",
la razón para promover la creación de empresas comerciales e industriales y crear
condiciones favorables para la agricultura como respuesta a la Reforma Agrar¡a.

Con respecto a la educación promovieron la creación del Programa de Pedagogía para la
formación de profesores en la enseñanza de pr¡mar¡a y secundaria. Para la delimitación del
espac¡o territorial del nuevo departamento, el conocimiento de la infraestructura y la
información sobre los recursos naturales, se creó la Escuela de Topografía, y para
responder a las oportunidades generadas por la Reforma Agraria se incluyó la Agronomía.
Programas académicos, con los cuales comenzó a funcionar la Universidad del Quindío en
el año de 1962. Así, la Topografía inicia la labor académica con el currículo que diseñó el
lngeniero Civ¡l Eduardo V¡llate, de la Universidad Nacional. El cual otorgó, a sus egresados,
el título de Topógrafo Geodesta.

En 1966, el 7 de febrero, el presidente Guillermo León Valencia, sanciona la Ley que da
origen al Departamento del Quindío. En 1972 la Un¡versidad hace una reestructuración
orgánica, creando las facultades y departamentos. Así pasa de ser escuela a ser, el
Departamento de TopografÍa.

La tendencia hacia la construcción como factor de desarrollo de la reg¡ón y, la
recomendac¡ón del evaluador del Ministerio de Educación, hace que se red¡señe el currículo
y se adopte el título de Topógrafo.



En 1978, se presenta la propuesta de un nuevo diseño curricular, para transcender a la
ingenierÍa topográfica, propuesta que no es aceptada por la entonces administración de la

universidad. Se adujo falta de clar¡dad sobre la identidad como profesión, en el campo de

la ingeniería.

En 1980, se creó la ley 80 de La Reforma Universitar¡a, y con ella, se creó el lnst¡tuto

Colombiano para el Fomento de la Educación Superior ICFES. Con el Decreto Ley 80, se

organiza el conjunto de instituciones que habrían de constituir la modalidad de la educación
post-secundaria, para ofrecer programas por ciclos de formación (técnica, tecnológica y
un¡vers¡taria). Para dar respuesta a la reforma, el Programa adopta el nombre de

Tecnología en Topografía y ofrece el título de: Tecnólogo en Topografía.

En 1988, se realizó el Tercer Congreso Nacional de Topografía, auspiciado por la

Universidad del Quindío, y como ponenc¡a del Programa, se presentó el Proyecto de

Formación Profesional en Topografía, el cual no tuvo trascendencia.

En 1991 , La nueva Constitución PolÍtica fue determinante en reglamentar lo concerniente a

Ia Educación Superior, la cual, se realizó con la promulgac¡ón de la Ley 30. El artículo 144
que ofrece a los bachilleres, educación en cualquiera de sus modalidades educativas de
Formación Técnica, Formación Tecnológica, Formación Universitaria y Formación
Avanzada o de Posgrado; que conduce a la obtención del título correspondiente.

En 1990, se diseña el currículo de la Especialización Tecnológica en S¡stemas de

lnformación Topográfica, logrando tres cohortes.

En 1998, el Comité Curr¡cular del Programa de TopografÍa, retoma nuevamente, el Proyecto
de lngeniería Topográfica, considerando la experiencia obtenida con la especialización,
pero en esta ocasión, el s¡smo de '1999 ocasionó nuevamente la suspensión del proyecto.
En el 2004 Decreto Nac¡onal de Estándares Mínimos exigió el rediseño curricular del
Programa de Tecnología en Topografía

201'1 se obtiene un nuevo registro calificado del programa de tecnología en topografÍa con
una visión orientada a la geomática, sin perder Ia perspectiva del desarrollo científtco de la
topografía que es la gran fortaleza en la histor¡a del programa.

Así, cuarenta años después (2018), con la experiencia académica y los conocim¡entos
acumulados en el programa, y con un mayor nivel de comprensión de la ¡dent¡dad de la
topografía, como una profesión en el campo de la ingeniería, y al identificar claramente el

objeto de estudio y su transformación por fenómenos naturales y antrópicos, la visión que

le da una identidad como profesión de la ingeniería, se presenta a consideración del
Consejo Académico, de nuevo el proyecto, esta vez bajo eltítulo de "lngenierÍa Topográfica
y Geomática", el cual fue aprobado por el Consejo Académ¡co el 26 de jul¡o del 2018
médiate acuerdo No 153 y por el Consejo Superior mediante acuerdo No 065 del 30 de
noviembre del 2018, fue llevado ante la sala del Conoces y aprobado el reg¡stro calificado
por el Ministerio de Educación mediante resolución 014807 del 17 de diciembre del 2019.
La universidad abrió convocatoria para la primera promoción el primer semestre de!2020.



Fundamentación teórica y pedagógica del Programa

Trascender la práctica de naturaleza técn¡ca y tecnológica de la topografía como profesión,

a una práctica profesional de mayor complejidad como la ¡ngen¡ería, significa cambiar el
enfoque del conocimiento que se ocupa de medir, calcular y representar gráficamente la

topografÍa de la superfic¡e terrestre, por un enfoque tecno-cientÍfico, en que la

interpretación y comprensión de la información topográfica, es un modo de conocer las
caracteríslicas y comportamiento de las complejas formas de la superficie de la tierra.

En este sentido, pasar del ámb¡to de la toma del dato, la información y representación, al
ámbito de la interpretación de la información topográfica, para la comprensión de las
condiciones y estados de la superficie terreslre, significa la posibilidad de desarrollar el
conocimiento para identificar la presencia de fenómenos naturales y antrópicos asociados
a ¡as modificaciones o transformaciones de la topografía, como expres¡ón de las
deformaciones geométricas de la superficie terrestre. Un conocimiento predictivo del
impacto en la naturaleza y el riesgo social de los proyectos de infraestructura, de
explotación de recursos naturales y desarrollo urbano, entre otros.

La relación que existe entre la actividad humana y la naturaleza, es un tema de mayor
importancia que debe ser abordado desde el enfoque de la lngeniería Topográfica y
Geomática, considerando que somos responsables por los efectos que producen
act¡vidades como el camb¡o en el uso del suelo y la explotación de los recursos naturales,
que son limitados, generando tensiones en la población y confliclos que pueden conducir
a la violencia. En esle contexto específico, el conocimiento como resultado de la
interpretación y comprensión de la dinámica y complejidad del problema, permitirá formular
planes de prevención y mitigación de los impactos. Estos problemas son visibles y
perceptibles, pero ¿Qué aspecto tienen las soluciones?

Este g¡ro en la topografía, es el resultado de reconocer, que esta profesión milenaria debe
ser transformada desde su propio campo del ejercicio profesional, para superar las
l¡m¡tac¡ones y def¡c¡encias de sus prácticas frente a las nuevas realidades del mundo actual.
Este cambio requiere superar el enfoque ¡nstrumental para acceder a un enfoque tecno-

RTTO FORMATIVO Y ASPECTOS CURRICULARES



científico. No se trata de establecer los aspectos científicos de la topografía como ciencia
de la tierra, se lrata más b¡en, de la cientifización de la profesión1.

Un propósito académico or¡entado hacia la creación del conocimiento de la relación de la
superficie topográfica y los fenómenos naturales y antrópicos, que requiere de habilidades
y destrezas para la observación, interpretación, análisis y sÍntesls de la informac¡ón
topográfica en contexto, con el fin de reconocer las diversas formas topográficas de origen
natural, así como las de origen artificial, tanto en lo local como en lo global, los cambios
en su comportamiento que impactan la naturaleza y el entorno social, los cuales pueden
ser detectados mediante una prospección superficial, a través de mediciones complejas de
las deformac¡ones o cambios de forma de la superficie natural o artificial.

Esta visión compart¡da por los profesores de topografía y reconocida por la comunidad
profesional en este campo del conocimiento, es atend¡da por la Un¡vers¡dad en su función
educadora y su autonomía en la gestión académica, con el propósito de responder a Ia
complejidad de los problemas y necesidades de la sociedad, del mercado y el desarrollo
¡ntegral y sosten¡ble del territorio en aspectos como la explotación de los recursos
naturales; los sistemas de riegos; las redes físicas de comunicación; el urbanismo y los
fenómenos naturales que generan desastres.

En este nuevo enfoque en el que la topografía clásica debe transformarse, es importante
considerar el camb¡o en el aprendizaje y formación del ingeniero topográfico y geomático,
en lo profesional, en lo creativo e ¡nnovador y en lo personal; en síntesis, la formación
integral. En este aspecto, el diseño del proyecto académico lngeniería Topográfica y
Geomática está sustentado en los siguientes principios éticos:

-El respeto en el ejercic¡o de la profesión por las áreas específ¡cas de otras profesiones

-El principio de complementariedad como argumento para el trabajo interdisciplinario con
otras profesiones.

-La relación entre teoría y práctica en el ejercicio de la profesión está dada por la aplicación
del conocimiento y la tecnología con cr¡terio de integr¡dad profesional y honestidad
personal2

- Ser fuerte en la solución de problemas complejos locales para actuar en los globales.

lMockus, Sivickos Antonot. Lo M¡sión de lo Univetsidod- Cohferencio dictodo el día g de sept¡embre de 1987 p 53-103. Lo Cient¡fizoc¡on
de lo5 Prcfes¡ones p 78-79. Plonteomientoy Reflexiones ohededor del curricúlo en lo educoc¡ón superior No 58lCFES.
2 

La teoria tiene que ver con lá5 elaboraciones cientifcas que el hombre ha realizado como ser r¿cional. l-a práctjca está asociada al
ejercicio cotidiano y permanente de acc¡ones para la ejecuc¡ón de lás obras. La teorí¡ y la práct¡ca se aimentan permaneñternente en
circulo de cre.ción e innovación.



Fundamento curricular

Teorías de aprendizaje3

Reconociendo la importancia que tiene el conocimiento para la soc¡edad y en la formación
de profesionales, es necesario profundizar en los procesos de creación del conocimiento,
conocidos como aprendizaje, objeto de estudio de psicólogos, pedagogos, científicos y
maestros, quienes han desarrollado teorías con el fin de explicar cómo aprende el ser
humano. Entre ellas existen diferencias y críticas, válidas en muchos casos, sin embargo,
presenlan enfoques que, aplicados de manera integral en el aprendizaje, pueden surgir
combinac¡ones de estrategias que facil¡tan el aprendizaje en un grupo de estudiantes con
diversos estilos en la forma de aprender. Desde este punto de vista, se estudiaron las
teorías de autores altamente reconocidos en el paÍs y el mundo; así, como los diferentes
modelos de formación basados en algunas de estas teorías y formulados en Latinoamérica;
Estados Unidos y Europa.

Psicología cognitiva

En esta teorÍa, tanto Jerome Bruner como Freder¡ck Bartlett, consideran que el aprendizaje
se entiende como la adquisición de conocimientos, que el estud¡ante hace por
descubrimiento.

Constructivismo y aprendizaje significativo

Según esta teoría las personas construyen activamente su conocimiento en interacción con
el contexto particular y a través de la reorganización de sus estructuras mentales.

Aprendizaje social

La base de esta teoría formulada por Albert Bandura, radica en que las personas aprenden
en un contexto soc¡al med¡ante la interacción con los demás, y que el aprendizaje se realiza

3 ROMERO Gesvin 9 Teorias de Aprendizaje más lnfluventes I Artículo publicádo eñ: Desefíos Educat¡vos dels¡Blo XXl, Estrategias de
en5eñan¿a-aprendizaje, lnteligencias Múhiples, Teoriás de aprendizaie. https://educa121.com/iñicio/teor¡as-d€-áprend¡ráje-mas-
influyentes/ consultado 11- 02- 2O1810rO0 am



por procesos de observación, el modelado y la imitación, procesos estos, que implican la

atenc¡ón, retención, reproducc¡ón y motivación

Constructivismo social

La crítica en contra del enfoque constructivista y la psicología cognitiva por parte de
Vygotsky, Rogoff y Lave, a finales del siglo 20, se centró en cuestionar el aprendizaje como
procesos que ocurren dentro de la mente de forma aislada del entorno y de la interacción
con ella, y haciendo hincapié en el importante papel del contexto y de la interacc¡ón social.

Aprendizaje experienc¡al

Las teorías de aprendizaje experimental se basan en las teorías sociales y construct¡vistas
del aprendizaje. Su enfoque es considerar la experiencia como el centro del proceso de
aprendizaje y su objetivo, es entender como las experiencias or¡g¡nan el aprendizaje.

Howard Gardner, considerando que la ¡ntel¡gencia del ser humano es mult¡dimensional,
elaboró en 1983 la teoría de las inteligencias múlt¡ples la cual sost¡ene que la comprensión
de la inteligencia no está dominada por una sola capacidad general, af¡rmando que el nivel
de inteligencia de cada persona se compone de numerosas y d¡stintas "inteligencias", las
que incluyen: lógico-matemát¡ca; lingüÍstica; espacial; musical; cinético-corporal;
interpersonal; e intrapersonal. Más tarde se sumaría la denominada inteligencia emocional
de D. Goleman

Métodos o modelos de aprendizaje

Aprendiendo a aprendera

Es encontrar la forma de comprender, ¡nlerpretar, analizar y aprender del entorno,
personas, experiencias, lecturas y observaciones de la realidad, por los medios que cada
estudiante considere que se adaptan a su estilo de aprendizaje, como el hacer esquemas,
gráf¡cas, dibujos o su propio método de estudio

lnteligencias múltiples



a

a

Aprendizaje basado en el problema

El PBL es un enfoque de aprendizaje activo, centrado en el estudiante, donde un grupo (o
varios) de estudiantes aprende resolviendo problemas reales y auténticos. Como práct¡ca,

tuvo su origen en los años 70 para desarrollar las habilidades necesarias para la práctica
profesional junto con el conocimiento. RODRIGUEZ-MESA, et.al (2017:.7)

El trabajo de proyecto enseña competencias tales como la gestión de proyectos y la

cooperación. La asignación del proyecto es el gran desafío. Las act¡vidades del proyecto,
entre más reflejen la realidad, mayor será la motivación de los estudiantes. AsÍ que el
trabajo del proyecto puede ser visto como una manera de organizar varios procesos de
aprendizaje integrados y/o simultáneos. RODRIGUEZ-MESA, et.al (2017:30)

En el caso de la ingeniería, la formación basada en el proyecto, propende por el trabajo
colaborat¡vo y la autorregulación de los estud¡antes en la organización y finalización del
proyecto.

Estudio de casos

En el proceso educativo, la representación de una s¡tuación problemática en una realidad
como soporte para el aprendizaje, ha sido utillzada por un¡versidades en el campo del
derecho y la medicina.

El caso no proporciona soluc¡ones s¡no datos concretos para reflexionar, analizar y discutir
en grupo las posibles salidas que se pueden encontrar a cierto problema. No ofrece las
soluciones al estudiante, sino que le entrena para generarlas.

Formación basada en el proyecto



PERFIL DE INGRESO: El asp¡rante a cursar la carrera de lngenierÍa Topográfica y Geomática de la
Univers¡dad del Quindío, deberá haber cursado y aprobado su formación de bachillerato con
incl¡nac¡ón a las ciencias sociales y físico-matemáticas; a fin de garantizar prev¡amente la asimilación
de conten¡dos programáticos. lnterés por las ciencias de la tierra y las artes, trabajo, resolución de
modelos considerando diferentes criterios y enfoques, interpretac¡ón de resultados a través de las
matemáticas; asf como en la promoc¡ón de proyectos. Aptitudes en razonamiento crít¡co y
matemático, ser analÍt¡co preciso y eslructurado, tener hab¡lidades para el análisis y síntesis,
destrezas en el uso de las tecnologías de informac¡ón (TlC), y habilidad para interpretación de
mapas, gráficas y diagramas. Gusto por las actividades al a¡re libre, estabilidad emocional, tomar
decisiones basadas en el análisis, sentido de autoridad, respeto de valores, costumbres y
tradiciones, y generar sinergia

DE

RESULTADO DE APRENDIZAJE GLOBAL:
Soy un profesional én lngen¡ería Topográfica
y Geomát¡ca de la Universidad del Quindío
con sentido humano y comprometido en el
anális¡s de problemas y s¡tuac¡ones
complejas de carácter local y globa¡
relacionados con el ob.¡eto de estudio, capaz
de diseñar soluciones creat¡vas e
innovadoras, med¡anle la el uso de
herramienlas geomáticas para la captura,
procesamiento e inlerpretación de la
información espacial; tendientes a la
implementación, manlenimiento y
adm¡nistración de sistemas de información
geográfica; bajo los mejores estándares de
calidad y acluar profesional

uc3

COMPETENCIA GLOBAL: El lngeniero Topográfico y Geomát¡co de ta Universidad del Quindío,
está en capacidad de generar procesos de innovación a part¡r del diseño, modelac¡ón, participación
y gest¡ón de proyectos, tend¡entes a soluc¡onar problemas reales relac¡onados con la información
terr¡torial; producto de su caplura, procesamiento, interpretación, análisis y síntesis; a través de
la participación en equipos mult¡ e ¡nterdisciplinarios, bajo la ética y los estándares profesionales
con criterio de sostenibilidad.

uc5:

Matriz de relación de los alcances de formac¡ón

PERFIL GLOBAL DE EGRESO: El lngeniero
Topográfico y Geomático de la Universidad del
QuindÍo diseña, modela, partic¡pa y gesliona
soluciones a problemas re¡acionados a la
información espacial del territorio, con fines de
planificación, prospección y desarrollo, mediante la
captura, procesam¡ento, interpretación, análisis y
síntesis dalos relativos a la localización de objetos y
sus fenómenos asociados, para el beneficio de los
¡nd¡v¡duos, las organizaciones y el país, actuando
con principios éticos y morales; de tal manera que
permee su identidad y actuar profesional.

ucr: UC2. uc3:UNIOADES
COMPETENCIA



ESPACIO

ACADÉMICO

El estudiante
está en
capacidad de
diseñar,
modelar y
evaluar
proyectos
topográf¡cos y
geomáticos

El estudiante
está en
capac¡dad de
desarrollar,
parl¡c¡par y
liderar,
soluciones a
problemas
relacionados
con le
¡nformación
espacial de¡
terr¡tor¡o,
mediante
gest¡ón de
recursos
humanos y
d¡recc¡ón de
equipos
interd¡sciplinares

Elestudiañte está
en capacidad de
caplu¡ar
adm¡n¡strar y
gestionar
información
espac¡al del
territorio, con
lincs de
plan¡ficación,
prospección y
desarrollo, de
proyeclos
relacionados con
el objeto de
esludio

El estud¡ante
está en
capac¡dad de
gestionar y
ejecutar
proyectos de
investigación en
el ámb¡to de la
ingeniería
topográf¡ca y
geomática,
mediante
procesos de
desarrollos
tecnológicos
trasformadores
e ¡¡rnovadores

El estudiante
está en
capacidad de
prestar el mejor
servic¡o a la
sociedad, en la
soluc¡ón a
problemas
rcales
relacionados
con la
¡nformación
espac¡al del
terr;torio,
acluando con
princip¡os
éticos morales

Y valores
profesionales; y
comun¡cándose
de manera
asertiva en uña
segunda
lengua

Uniquind¡an¡dad B B B B A

Personal I B A B B A

Matemát¡cas
Generales M M B M

Lectura y escritura
en el contexto M B B B

A M B M B

A M B B B

Personal ll M A B A

Seminario de
lnqen ierÍa M M B A A

Calculo D¡ferenc¡al M M B M B

Fís¡ca I - Mecánica M M B M B

Algebra lineal M M B M B

Dibujo Lineal A M B B B

Personal lll B A B B A

Calculo integral M M B M B

Física ll-
Electromagnetismo

Fís¡ca ll -
Eleclromagnetismo

Geometría
Descriptiva

M M B M B

M B M B

M B M B

B

A

Geometría

lntroducción a la
ingenierÍa

Topográfica a y
Geomática

B

A



FÍsica lll- ptica y
Ondas

Topografía aplicada
a la ingeniería

Topometría I A M B B B

Entrenamiento de
Topometría I

A M B B B

Matemát¡cas
especiales M M B M B

M M B M B

Programación para
lnqenieros

A M B A B

Estadística M M B A B

Topometría ll A M B M B

Entrenamiento en
TopometrÍa ll M B M B

Segunda Lengua I M M B B

Ajuste de
observaciones A B A B

Geoestadística A A B A B

Sem¡nar¡o Il M B A B

Bases de datos A M B A B

GeologÍa para
ingenieros M M B M B

A M B M B

Geotecnia Aplicada M M B M B

Segunda Lengua ll M M B B B

Administración
general M A B B M

Técnicas avanzadas
en ajuste de

observaciones
A A B A

Seminario lll M A B A A

Cartografía
matemática A A B M B

Geodesia
geométrica y

posicional
A A B M B

A A B M B

Entrenamienlo
topografía apl¡cada

a la ingeniera
A A B M B

Medio ambiente M M B M A

Ética profesional B M B A A

A

B

A

M

Dibujo Topográfico

B



Diseño de
espec¡f¡caciones en

Topoqrafía
A A B A B

Metrología A A B A B

Base de datos
espac¡ales

A A A M B

Fundamentos de
fotogrametría A A B M B

Sistemas de
información
topográfica

A A B M B

Proyectos de
infraestructura via¡

A A A M B

Entrenam¡ento en
proyéctos de

¡nfraestructura v¡al
A B M B

Cartografía temát¡ca A A B M B

Fotogrametría digital A A B M B

Sistemas de
información
geográf¡ca

A A A M B

Geodesia satelital A A B M B

Diseño de
Movimiento de

Tierra
A A B A B

Gestión ambiental y
recursos hídricos M M B M s

Electiva I A A A B

Gestión del riesgo M A B M s

Legislación M A B M B

Presupueslo en
ingeniería A A B M B

Cataslro A A A M B

Fotogrametría
aplicada A A B M B

Programación para
SIG A A M A B

Geodesia física y
espacial

A A B A B

Electiva ll A A A A B

ConsultarÍa e
¡nterventoría A A B B

A

A

B



Planificac¡ón
territor¡al

Gestión de
proyectos

to ráficos

Teledetección

SIG aplicado a Ia
Gestión amb¡enta¡

Análisis y control de
deformaciones

Electiva lll

Para la creación de la matr¡z se realiza una rev¡sión de los espacios académ¡cos que
componen el programa de ingeniería Topográfica y Geomát¡ca identificando el nivel de
aporte Alto (A), lt/edio (M) o Bajo (B), de estos espacios a cada una de las un¡dades de
competencia planteadas por el programa y que influyen, de manera d¡recta, en la formación
de los estudiantes. De modo que, para el Programa es posible evidenciar la pertinencia de
los espacios de formación que ofrece.

La conceptualizac¡ón de cada uno de los niveles de aporte se hace evidente en la siguiente

tabla No 2.

A

B

M

Alto=

l\,4ed¡o=

Bajo=

Los resultados de aprendizaje, enseñanzas y estrategias metodológ¡cas y
evaluativas del espac¡o académico aportan considerablemente con el desarrollo
de la mayoría de las habilidades, destrezas y conocim¡entos establecidos en la
Un¡dad de Competenc¡a.

A

A A A

A A M A B

A A A M B

A A B

A A A A

Los resultados de aprendizale, enseñanzas y estrateg¡as metodológicas y
evaluativas del espacio académico aportan parc¡almente con el desarrollo de las
habilidades, destrezas y conoc¡mientos establecidos en la Un¡dad de
Competencia.

Los resultados de aprendiza¡e, enseñanzas y estrategias metodológicas y
evaluativas del espacio académ¡co aportan aceptablemente con el desarrollo de
las hab¡l¡dades, destrezas y conocimientos establec¡dos en la Un¡dad de
Competenc¡a.

Nivel de
Aporte

Tabla No 2 Nivel de aportes

A M B

M B

A

Conceptualización



Estructura curr¡cular y componentes de formación.

El programa de lngeniería Topográfica y Geomática de la Un¡vers¡dad del Quindío, contará
para el desarrollo de sus actividades académicas de tipo General (institucional), Facultad,
Personal y Profesional con un total de 160 créditos académicos distribu¡dos así

Tabla 3. Estructura curricular

En concordancia con la Política Académica Universitar¡a (PAU), los créditos académicos
conlemplan aquellos correspondientes a los componentes Generales, de Facultad y de
formación Personal. El general es conceb¡do como un eje transversal al ciclo curricular y
resto de los espacios académ¡cos como un planteamiento interdisciplinar.

Los temas de formación General hacen referencia a problemas y confl¡ctos que afectan
actualmente a la human¡dad, al propio ind¡viduo y a su entorno naturala

En el Anexo 1 se presenta la tabla de los espacios académicos, los créditos, la naturaleza,

requisitos, entre otros aspectos.

General 6
Facultad 10
Personal 6

Profesional 138

4 Polítjca Académica Curricular de la Univers¡dad del Qu¡ndio 2016-2025. p:64
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Prospección de espacios académicos en modalidad virtual

La proyección de los espacios académicos de la malla curricular del programa de lngeniería
Topográf¡ca y Geomática, se plantea que dentro de la polít¡ca académico curricular se oferte
un porcentaje mínimo del 7% de as¡gnaturas con modalidad virtual; según consta en el
documento maestro.

Con referencia a esto se plantea la prospectiva de espacios v¡rtuales par el proyecto
educativo del programa como se discrimina en la tabla No. 4

fabla 4. Futuros espacios virtuales del programa

Tra ns\,ers al Uniquindian¡dad

Profesional lntroducción a la Topografia y Geomática

Profesional Bases de datos

Profes¡onal Diseño de especificaciones en topogralía

Facultad Seminario de lngen¡eria

Profesional Fundamentos de fotogramelria

Profesional Anal¡s¡s y control de deformaciones

Profesional Bases de datos espaciales

Profesional Gestion teritorial

Profesional Geodes¡a geometrica y posicional

Facultad Administrac¡on General

Profes¡onal Geodesia fisica y espacial

Profesional Teledetección

Cienc¡a básica Algebra l¡neal

PROYECCION DE ESPACIOS ACADEMICOS EN MODALIDAD VIRTUAL
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Planteamiento áreas de profundización del Programa

En el desarrollo de las elect¡vas contempladas en la malla curricular del programa de
lngeniería Topográfica y Geomática, se presentan las áreas de profundización, de acuerdo
a la polftica académico curricular; donde además de establecen los espacios académicos
para cada una de las líneas.

Las líneas de profundización y los espacios asignados definidos desde el curricular; a
fueron socializados en el respectivos en los claustros docentes y la valorados desde las
áreas del programa; tal como se ilustra en la tabla No. 4.

Tabla 5. Futuros espacios virtuales del programa

Es importante considerar que los espacios académicos aquí planteados, podrán surtir
modificación de acuerdo a las tendencias, avances técnicos científicos y las valoraciones
pertinentes en función del mercado.

Criterios Curricu lares:

Multidisciplinariedad, interdisciplinariedad y transdisciplinariedad

Desde la multidisciplinariedad, interdisciplinariedad y transdisciplinariedad, el Programa
Académico, se propone ¡nic¡ar un proceso que primita otras miradas más amplias e

Eectila I Programación para ingenieros ll

Electi\a ll Desarollos soflware libre OGIS

Electi\a lll Desanollos con heramientas SIG

Elect¡la I Normati\a y derecho uóano

Electi\a ll E!aluación de riesgos

Electi\a lll Gestion leritorial

Elecli\al E\aluacion de proyectos

Elect¡\a ll Geslion empresarial

Electi\a lll Gestlon de proyectos (PI,BOK Y CERTIFICACIóN PMl)

AcflvtoADEs ACADEMTCAS DE pRoFuNDtzActoN ( t- [ - l)

stsTEMAs oe lu¡onuecló¡r

cEsróN DEL TERRrfoRro

ADMINISTRACIÓN DE PRoYEGToS
DE INGENIERJA



interconectadas del
un id isciplinares.

trabajo académico; con el fin de abandonar los espacios

la multidisciplinariedad favorece la comprensión de temas o problemas desde las
interpretaciones que aportan las disc¡plinas participantes. Por tanto, se propone una
planificación y coord¡nac¡ón del profesorado para organizar los conocimientos, actitudes y
capacidades que debe adquirir el alumnado desde las competencias transversales que
concurren en las distintas materias, mediante la formulación de un proyecto integrador. El

resultado será una vis¡ón del proyecto desde distintas disciplinas y áreas de conocimientos,
creando una cultura de trabajo en equipo; así como el desarrollo de determinadas
competencias profesionales en el alumnado.

Este trabajo requerirá que los docentes realicen su labor de forma coordinada entre las
distintas materias, mediante una planificación consensuada por todos los participantes;

entregando algunos aspectos de su propia función disciplinaria

Con la interdisciplinariedad, el proyecto es abordado de manera ¡ntegral, promoviendo
el desarrollo de nuevos enfoques metodológicos para la resolución de problemas. Se
plantea por consiguiente la integración de diferentes disciplinas académicas y no
académicas, de tal manera que aporten a la solución de problemas identificados y
garanticen y contribuyan a su interpretación y explicación. Por tanto, se propone trabajar
por áreas y espaclos académicos, ya que posibilita la integración tanto vertical como
horizontal de las diferentes disciplinas académicas.

De esta manera es posible la exploración sistemática defusión de las teorías, ¡nstrumentos
y fórmulas de relevancia científica, que se van ampliando a medida que se avanza en el
conoc¡miento; las cuales se relacionan a dist¡ntas disciplinas que surge del aborda.je
multidimensional de cada núcleo temático o problemático.

Esto significa que, cada vez, que el estud¡ante s¡guiendo la línea de la "espiral" ampliará y
profundizará sus conocimientos previos construyendo nuevos saberes, lo que lo motivará y
será capaz de explorar de nuevo los temas, en un nivel de mayor complejidad y
profundidad; ampliando la comprensión de su significado y su aplicación. (Figura No 2)

Esta propuesta de formación debe dar respuesta al trabajo colectivo de los profesores y
estudiantes alrededor de temas, problemas o proyectos; con el objetivo de ampliar la mirada
y avanz en la comprensión de otras formas de ¡nterpretación de realidades complejas.
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Figura 2. Estructura para la articulac¡ón e ¡ntegración curricular
Fuente: Díaz- Hurtado 2017

El trabajo por áreas y espacios académicos, entend¡dos como aquellos que requieren ser
estud¡ados de manera holística, y abordados de maneru transdiciplinaria; permitirá que, a
través de la colaboración o cooperac¡ón entre sí de los maestros, para sacar adelante a una
misma un¡dad de estudio de ún¡co tema central, de tal manera que se el¡minen las fronteras
disciplinarias, que los maestros especialistas se vuelvan generalistas y las asignaturas
pierdan su independencia. Mientras los alumnos, tendrán la oportunidad de abordar
integralmente el enfoque pedagóg¡co y tecnológ¡co en aplicac¡ones de las nuevas
tecnologías, desarrollando competenc¡as necesarias, que le permitirán como futuro
profesional; brindar respuestas eficaces ante las situaciones que enfrente.

En conclusión, el modelo de enseñanza aprendizaje deberá ser abordado desde tres
aspectos:

Sesiones constituidas por el grupo de clase, para las enseñanzas básicas, mediante
sesiones magistrales.

Sesiones en las que se aborda la teorÍa desde la práct¡ca, desde la intervención, con trabajo
en pequeños grupos, casos prácticos reales, en los que el alumno t¡ene que analizar,
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s¡ntetizar, organizar, planif¡car, resolver problemas y tomar decis¡ones adecuadas para la
intervención desde una perspectiva profesional.

Un trabajo individual, en el que se pone de relevancia el trabajo del alumno de forma
individual, asistido por el docente; que complementarían tanto las sesiones teór¡cas como
las sesiones práct¡cas. Se trata fundamentalmente en actividades relacionadas con la
elaboración de informes, investigación documental, reflexiones, ensayos, búsquedas
bibliográficas y por lnternet, entre otras.

Estrategias de regionalización e internacionalización

Regionalización

El compromiso de la Universidad del Quindío y el programa con nuestra región está
orientado a dar respuesta a la problemática soc¡al, económica y ambiental; que siendo de
carácler mundial y nacional, se percibe regional y localmentes. Esto se evidencia en las
noticias de los eventos y fenómenos que a diario se comunican por lo diferentes medios,
tanto regionales como locales; como porejemplo: el desempleo, la inseguridad, el alto costo
de la vida y los desastres naturales que afectan a las poblaciones más desprotegidas y el
crecimiento acelerado de la población debido a migraciones por diferentes orígenes
(desplazados, jubilados, oferta de vivienda en la zona; otros), que han orig¡nado un
desarrollo urbanístico no planificado, que contr¡buye a aumentar las cr¡s¡s. Esto plantea la
necesidad de realizar invest¡gac¡ones de carácter soc¡oeconóm¡co, ambiental, el riesgo por
deslizamientos y erupciones volcánicas y el impacto en desarrollo urbano actual, entre
otros; cuyo resultado se orienten a dar soluciones a estos problemas de manera
interdisciplinaria con otros programas de la Facultad, la Universidad, así como con otras
instituciones locales públicas y privadas. Una representación gráfica de esta visión puede
verse en la siguiente Figura No 3.

s Polít¡ca Académ¡ca Curr¡cular de la Un¡vers¡dad del Qu¡ndío P:48
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F¡gura 3- El entorno de acc¡ón en la ecorreg¡ón del eje cafetero
fuente: Dfaz- hurtado 2017

lnternacionalizacióno

Desde la perspectiva de la internacionalización considerada como un proceso educativo y
un objetivo institucional se establecen estrategias y propósitos como medios para: articular
el programa en el contexto mundial con otros programas; definición de la misión y la visión
en términos internacionales, incorporar profesores con formación pos-gradual de alto n¡vel;
incentivar de manera positiva la mov¡l¡dad internacional por medio de convenios; fortalecer
las competencias en segunda y tercera lenguas; e ¡mplementar la formación cont¡nuada
del profesorado.

6 Referenc¡ado a documento Polít¡ca Académ¡ca Curricular de la Universidad del Qu¡ndío P:49
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GESTIÓN Y CALIDAD ACADEMICA DEL PROGRAMA

Desarrollo de procesos de autoevaluación y mejoramiento continuo del
Prog rama:

Desde el programa de ingeniería Topográfica y Geomática se espera consolidar la calidad
del programa mediante los procesos de seguimiento, autoevaluación y autorregulac¡ón que
se proyectan a continuaclón

Tabla No 6. Mecan¡smo de segu¡miento

Reuniones Consejo
Curricular del programa
¡ngeniería Topográfica y
Geomática

Velar por el cumplimiento, la
preservación y la ¡ntegral¡dad del plan
de estudios, sus Syllabus, asÍ como el
proyecto educativo del programa.
Realizar seguimiento y plantear
estrategias y planes de mejoramiento
en func¡ón de las evaluac¡ones
docentes

Retroalimenlac¡ón de los
cursos Semestral

Realizar una evaluación de
experiencias sign¡ficativas y del
alcance de los resultados de
aprendizaje, efectuar y hacer cumplir
las directrices establecidas por el
Consejo Curricular

l\¡ensua I

Com¡té de autoevaluación
del programa

Realizar evaluac¡ón del contenido
curricular

Mecan¡smos de
Segulmiento y

Autoevaluac¡ón
Propósito Per¡od¡cidad

lr.4ensua I

Real¡zar los ajustes y meioramiento
continuo a las diferentes activ¡dades
académicas

Reun¡ones del Claustro
profesoral

Bimensual



Caracterización de los estudiantes

Considerando que el aporte de la ingeniería es fundamental para el desarrollo integral del
país y la ¡nfraestructura considerando la premisa de ordenar el territorio de manera

sosten¡ble. La lngeniería Topográfica y Geomática es una la disciplina del saber específico,
que aporta signif¡cat¡vamente a diferentes áreas del saber. En el sentido de la

Mult¡disciplinariedad, los profesionales del área del programa en los entornos nacional e

internacional exigen a las ¡nstituciones la inclusión de un proceso formativo con espacios
que contribuyan a la generación de ambientes apropiados para el aprendizaje.

tiene un perfil multidisciplinario, dada la amplia interacción con las diferentes áreas del
conocimiento, desde lo técnico, social, salud, educación, económico, ambiental, etc. El

aspirante debe tener título bachiller y fundamentalmente debe tener competencias en

áreas específicas contempladas en el currículo del programa como: ciencias soc¡ales,

dibujo, geometría, matemáticas generales y TlC, dado que son elementos fundamentales
para desarrollar habilidades asociadas a la ub¡cación espacial, además de permitirle
gestionar datos a nivel informático.

Desde el ser es fundamental que el asp¡rante cuente con características personales como
de sentido práctico y de responsabilidad, capacidad de organ¡zación y planeac¡ón y respeto
por el medio ambiente.

Con base en lo anterior y con las estrateg¡as establecidas de flexibilidad curricular, se
contribuye con la permanencia de los estudiantes en el programa y su graduación. Están
planteadas inicialmente cuatro áreas de profundización las que cuentan con electivas, que
son espacios académicos que le perm¡ten al estudiante ampliar el conoc¡miento en una o
más áreas. Estos espacios académicos están enmarcados en las necesidades de los
trabajos de grado, que podrán desarrollar los estudiantes siguiendo las tendencias
mundiales de cambio en la profesión y estos serán aprobadas por el Consejo Curricular
del programa. En su conjunto, las activ¡dades académicas electivas deben representar un
soporte sólido en la formación académica del estud¡ante

Caracterización de los docentes

El docente deber contar con pregrado en el área especÍfica de formación, además maestría
o superior s¡endo fundamental que el posgrado sea en un área específica de la topografía
o la geomática.

Debe contar con capac¡tac¡ón en el manejo de nuevas tecnológicas en su formación
profesional y docente. El programa establecerá el plan de desarrollo profesoral con v¡s¡ón

prospectiva acorde a la evolución científico pedagógica de la profesiÓn.



§ortalecimiento de las condiciones académicas

Seguimiento a la implementación de los resultados de aprendizaje

Para garantizar el alcance de los resultados dél aprendizaje debe realizarse un

seguim¡ento que permita responder interrogantes como: ¿Cómo demuestra el estudiante lo
que ha aprendido?, ¿Cuáles serán los resu/fados específlcos del aprendizaie que serán
evaluados? ¿Qué tipo de actividades permiten el alcance de /os resultados de aprendizaie
a nivel macro y microcurricular? ¿Qué estrateg¡as permiten el seguimiento de la

implementación en el programa?

En síntesis, debe darse una articulación entre las actividades formativas, los sistemas de

evaluación y los resultados del aprend¡zaje. En ese sentido, el plan de estudios y todas las

actividades format¡vas, académicas, ¡nvest¡gat¡vas, culturales y de extensión deben mostrar
una coherencia interna global con los resultados del aprendizaje.

En la siguiente tabla se describen las actividades que se desarrollan para el seguimiento a

la implementac¡ón de los Resultados de Aprendizaje:

Académica/format¡va

Metodologías de aprendizaje
activo como: estud¡os de caso,
modelaciones, aprend¡zaje
med¡ado por las nuevas
tecnologías de la lnformación y
comunicación, aprend¡zaje
basado en el problema (ABP),
formación basada en el proyecto
(FBP)

Académ¡ca/ C¡entífica/
de extens¡ón

Esta actividad contribuye con el RA
en la medida que el estudiante
desarrolla el pensamiento crÍt¡co y
conoc¡m¡ento holíst¡co de la d¡scipl¡na
contr¡buyendo a mejorar las
competencias genéricas.

Eventos académicos (Jornada
Técnico-C¡entíf ica del CElFl,
presentac¡ón de proyectos
¡ntegradores del programa de
lngeniería Topográfica y
Geomática.

Tipo de Actividad
(Académicas,
formativas,
científicas,

evaluativa, cultural o
de extensión.)

Relación con el propósito, las
competencias, y el resulta<lo.de

aprendizale - RA
Act¡vidades/Descripción

§

Esta actividad contr¡buye con el RA
en la medida que el estudiante
propone acciones con una visión
sistémica para la identificación y
evaluación de problemas
relac¡onados con el objeto de estudio
de la lngenierÍa Topográfica y
Geomática



Presentac¡ón de ponencia en
congresos y publ¡cac¡ón de
artÍculos en revistas indexadas y
no indexadas

Esta act¡vidad contribuye con el RA
en la medida que el estudiante
formula e implementa proyectos de
gestión y formación en lnvestigación,
med¡ante la presentación de
documentos técnicos y académicos
enmarcados y relacionados con el
objeto de estudio de la lngenieria
Topográfica y Geomát¡ca; utilizando
enfoques interdisciplinarios,
mediados por nuevas tecnologías.

Académica/formativa

Esta actividad conlr¡buye con el RA,
med¡ante la evaluación periódica en 3
momentos del desarrollo del
currículo, de manera que se pueda
evaluar el resultado de las
competencias en áreas como:
área de ciencia básica, ciencia

bás¡ca en ¡ngenierÍa y, profesional

Evaluaciones d¡agnosticas
intermedias y de referencia

Tabla No 7. Actividades de segu¡miento de resultados de aprendizaje

Como resultado central del diseño curricular, se presentan los resultados de aprendizaje
esperados. Los cuales reflejan los conocimientos y hab¡l¡dades disciplinares que poseerá
el egresado del programa como producto del plan de estud¡os, las actividades de
enseñanza/aprend¡zaje y la evaluac¡ón- En concordanc¡a con la Política Académ¡co

Académ¡ca/ C¡entÍfica/
de extensión.

Por otro lado, a través de diferentes medios de comunicación y difusión a los estudiantes
del plan general de estudios, los resultados de aprendizaje y el perfil de egreso y la
descrrpción y diseño de los mecan¡smos de evaluación en coherencia con las polít¡cas
institucionales, el proceso format¡vo, los resultados de aprendizaje y el modelo o modelos
pedagóg¡cos, la Universidad del Quindío cuenta con el acta de concertac¡ón académ¡ca
como un instrumento válido que puede ser utilizado para hacer el respectivo seguimiento y
control a los resultados de aprendizaje, donde se deja constancia de la socialización de
estos a través de un cuestionario que induce a los estudiantes y a los profesores a hacer
una reflexión respecto a la relac¡ón de entre los espacios académicos y los resultados de
aprendizaje; asimismo, al terminar el curso, el docente rcalizaá evaluaclón del alcance de
los resultados de aprend¡zaje del espac¡o académico a través de la evaluación formativa,
específ¡camente una autoevaluación por parte de los estud¡antes, a través de preguntas,
una vez el docente tenga el consolidado de estos resultados ¡ealizara la respectiva
retroalimentación con los estudiantes por intermed¡o de los sistemas de divulgación y
comunicación que provee la univers¡dad, como el correo electrónico o el repositorio digital
de la asignatura (Moodle).



Cunicular (PAC) de la Universidad del Quindío, el concepto de RAP es análogo al concepto

de competencia.
Los resultados de aprendizaje fueron definidos de tal forma que desarrollaran d¡ferentes

niveles de competencia. Esta clasificación perm¡te identificar las conductas que evidencian

el logro del resultado de aprendizaje y por ende una mejor evaluación, además permite que

el programa, docentes y estudiantes, tengan una conciencia clara del nivel cognitivo

alcanzado, además de fijar expectat¡vas realistas pero ambiciosas del proceso de

formación.

Competencias transversales

CT 1: Aplica conocimientos para desarrollar su ejercicio teórico pract¡co, de manera ética
en el ámbito ambiental y de manera sostenible

GT4: ldentifica problemas en ingeniería con grupos interdisciplinarios, promoviendo el
aprender, comprender y aplicar el conocimiento del objeto de estudio.

CT 5: Analiza la información, los resultados y organizarlos de manera estructurada y clara
utilizando d¡st¡ntas herramientas tecnológicas

Competencias de formación bás¡ca

CFB 1: Resuelve problemas matemáticos que puedan plantearse en la ingeniería. Aptitud
para aplicar estos conocimientos.

CFB 2: Comprende los conceptos básicos de física y su aplicación para la resolución de
problemas propios de la ingeniería.

CT 2: Presenta propuestas innovadoras que permitan la solución creativa de problemas en
¡ngen¡ería

CT 3: Comunica en segunda lengua e interpreta información básica, de manera que se
refleje en los documentos finales.



Competencias ciencia básica en ingeniería

CBI 'l: lntegra información espacial con datos no geográf¡cos a través de bases de datos
espec¡alizadas, para el análisis de datos med¡ante el uso de lécnicas geoestadísticas.

CBI 2: Demuestra conocimientos básicos sobre el uso y programación de computadores,
sistemas operativos, bases de datos y programas informát¡cos con aplicación en ingeniería.

CBI 3: Demuestra capacidad de visión espacial y conocimiento de las técnicas de
representación gráfica, tanto por métodos tradicionales de dibujo y geometrÍa descriptiva,
como mediante las aplicaciones de diseño as¡stido por computador.

CBI 4: Aplica métodos de ajuste mínimo cuadrados en el ámbito de observaciones
topográficas, geodésicas, fotogramétricas y cartográf¡cas.

CBI 5: Resuelve cálculos básicos de topografía y su representación gráflca mediante
herram¡enta CAD, de acuerdo a normas topográficas vigentes

CBI 6. Analiza datos med¡ante la utilización de métodos y técnicas estadísticas, trabajando
con información cualitativa y cuant¡tativa.

Competencias c¡enc¡a de la medición

CCM l: lntegra información fotogramétrica con mediciones topográficas de campo, para
producir redes de control.

CCM 2: Utiliza instrumentos y métodos topográficos adecuados para la realización de
levantam¡entos y replanteos.

CCM 3: Contrasta métodos de construcción; ejecución y control de infraestructuras en et
lrabajo con equ¡pos mult¡d¡sciplinares.

Competencias adm¡nistración del territorio

CAT 1: Resuelve problemas asociados a las estructuras de datos (vectorial/ráster) en
compilación cartográfica.

CAT 2: Analiza técn¡cas para la planificación territorial con ¡ntegración multidisciplinar.



CAT 3: lntegra tecnologia de análisis geográficos en la solución de problemas de naturaleza
espacial y documenta a través de metadatos

CAT 4: Aplica modelos matemáticos de mínimos cuadrados en entornos topográficos,
geodésicos cartográf¡cos y fotogramétricos.

CAT 5: Establece técnicas de transformación fotogramétrica u otras fuentes de datos para
producir cartografía d¡gital básica y temática.

CAT 6: lntegra diferentes fuentes de información espacial para caracterizar el territor¡o en
función de sus recursos hídricos.

GAT 7: Procesa imágenes satelitales para d¡scrim¡nar información espectral con fines de
caracterización ambiental, para ser representados a través de SIG

CAT 8: Diseña diagramas de modelación básica de datos para caracterizar fenómenos
biof ísicos espacio/temporales de origen antrópico.

GAT 9: Determina diversos modelos de interpolación espacial de acuerdo con la naturaleza
y restricción que presentan los datos.

CAT l0: Apl¡ca adecuadamente técnicas geográficas sobre la organización de datos en
lemas de gestión de riesgo.

Competencias administrac¡ón

CA 1: ldentifica el concepto de empresa, su marco inst¡tuc¡onal y jurÍd¡co.

CA2i Analiza proyectos de planificación terr¡tor¡al mediante el trabajo multidisciplinar.

CA 3: Administra la infraestructura tecnológica de una empresa topográfica y/o geomática

CA 4: Diseña la programación de las tareas refer¡das a la elaborac¡ón y formulación del
presupuesto de un proyecto geomático.

CA 5: ldentifica las generalidades y conceptos relacionados con los procesos de
interventoría y consultoría, así como las consideraciones normat¡vas aplicables.

CA 6. Aplica normatividad vigente



Competencias complementaria

CC 1: Contribuye desde la perspectiva geomát¡ca a los proyectos de ingeniería
medioambiental.

CG 2: Prevé el impacto al ambiente que causa la transformación del espacio a través de
obras de ingeniería.

CC 3: lnterpreta conocimientos básicos de geología y morfología del terreno en problemas
relacionados con la ingenieria.

CC 4: Establece procesos para planificar y operar proyectos viales y de transporte.

CC 5: ldentifica metodologÍa y procesos sobre gestión catastral

En la siguiente tabla No. 6 se asocian los diferentes espacios académicos a los resultados
de aprendizaje definidos.

Personal I

CTI, CT6

CT1, CT2, CT6

CT1 , CT2, CT5

CT2, CT3, CT6

CT4, CTs, CFBl

CTl , CT2, CTs

Un¡quindianidad

l\4atemáticas Generales CT4, CTs, CFBI

CT1, CT2,

CT1, CT2, CT5

CT4, CT6, CFB,I

lntroducción a la ingenierÍa Topográfica a y Geomática

Persona¡ ll

Sem¡nar¡o de lngenierÍa

Calculo D¡ferenc¡al

Física I - Mecánica

Algebra lineal CT4, CTs, CFBI
Dibujo Lineal CBI3

Personal lll

Calculo integral

Fís¡ca ll - Electromagnetismo

GeometrÍa Descript¡va CB13, CB15

CT4, CTs, CFBI

CTs, CT6, CFB2

CTs, CT4, CC¡/42

Entrenamiento de Topometría I CTs. CT4, CCM2

N,4 ate máticas es pecia les CT4, CTS, CFBI

Resuttado de Aprendiza.¡eEspacio Académ¡co

Lectura y escr¡tura en el contexto

Geometría

CTs, CT6, CFB2

Topometría I



Física ltl - Óptica y Ondas CTs, CT6, CFB2

Programación para lngenieros CT2, CT4, CBI2

Estadíst¡ca CFB1, CBI.I, CBI 6.

Topometría ll CT5, CT4, CCM2

Entrenamiento en TopometrÍa ll CT5, CT4, CCM2

Segunda Lengua I CT3, CTs

Ajuste de observaciones CBI4, CAT4

CFBl , CBI1, CB16, CATg

Sem¡nario ll CT2, CT3, CT6

cBtl, cBt2
GeologÍa para ingenieros CC3, CT4

Dibujo Topográfico cBt3, cBt5
Geotecnia Aplicada CC1, CC3

Segunda Lengua ll CT3, CTs

Administración general

Técn¡cas avanzadas en ajuste de observaciones CBI4, CAT4

Seminar¡o lll CT2, CT3, CT6

Cartografía matemática CAT1, CAT3, CFB1

Geodesia geométrica y posicional CBI4, CAT4, CCM2

Topografía aplicada a la ¡ngenierÍa CBI5, CCM2, CCI\43

Entrenam¡ento topograf ía aplicada a la ingen¡era CBI5, CCM2, CCM3

Medio ambiente CC1, CC2

Etica profesional CT1

Diseño de especificac¡ones en Topografía CBI5, CCM2,

Metrología CFB1, CFB2, CB16

Base de datos espaciales CBI1, CB12

Fundamentos de fologrametrÍa CBI4, CCM1, CAT4

Sistemas de información topográfica

Proyectos de ¡nfraestructura vial CC4, CC2, CCM3

Entrenamiento en proyectos de ¡nfraestructura vial CC4, CC2, CCM3

Cartografía temática CAT1, CAT3

FotogrametrÍa digital CBI4, CCM1, CAT4

Sistemas de ¡nformación geográfica CAT1, CAT7, CAT1O

Geoestadíslica

Bases de datos

CA1, CA3

cB13, cB15



cc r, cc2, cAT6

CC5

cT2, Cr4, CBt2

Tabla No 8. Relación de espacios académicos con resultados de aprendizaje

Estrategias de seguimiento al PEP.

El director del programa de lngeniería Topográfica y Geomática y el consejo curricular
dentro de sus funciones, está la de velar por el cumplim¡ento, la preservación y la
integralidad del plan de estudios, sus sÍlabos, así como el proyecto educativo del programa,
en virtud a que este se convierte en una herramienta de gestión para el desarrollo
académico del programa. Con la presentación del documento de evidencias se han
realizado las s¡guientes proyecciones a 7 años:

Geodesia satélital CB14, CAT4, CCM2

Diseño de Movimiento de T¡erra CC1, CC2, CC I\,42

Gestión amb¡ental y recursos hídricos

Electiva I CA3, CAT2, CATT

Gestión del riesgo CAT1O, CC1, CAT2

Legislación CA1, CTl
Presupuesto en ¡ngen¡ería CA1, CA4

Catastro

Fotogrametría ap¡icada CB14, CCI\,41, CAT4

Programación para SIG CT2, Cf4, CBI2, CATS

CBI4, CAT4, CCM2

Electiva ll CA3, CAT2, CATT

CA5, CTs, CB¡5Consultaría e interventoría

Planif icac¡ón territorial CA2, CCs

Gestión de proyeclos topográf¡cos

Teledetección CC1, CAT7, CATS

SIG aplicado a la Gestión ambiental

Anális¡s y control de deformac¡ones CB14, CCM2, CBIT

Electiva lll CA3, CAT2, CATT

Geodesia física y espacial

CA1, CA3, CA6



Plan de internacionalización del Programa

En concordancia con el proyecto educativo y la visión lnstitucional, se plantea la
internacional¡zación mediante la el fortalecimiento de los convenios de cooperación que se
vienen desarrollando con universidades de Politécnica de tr¡ladrid de España y Autónoma
de Sinaloa de México, en las que se vienen vinculando los estudiantes para intercambio, y
pasantías académicas, y los docentes en formación avanzada y trabajo en proyectos de
investigación; además para el desarrollo de actividades académicas en proyectos de
formación y actualización.

Plan de investigaciones del Programa

El programa de lngeniería topográfica y geomática es la transformación del programa de
topografía, con una experiencia en investigación que data de los años 80, actualmente se
tiene el grupo de investigación GEOIDE G62, categorizado con Colciencias como C, se
espera en los próximos años sostener y mejor esta clasificación, además de incluir nuevos
miembros en este, se t¡ene la línea de investigación en Geomática, y las sub líneas de:
Modelación de superficies terrestres, Sistemas de información geográfica, Metrología y
ordenamiento lerritor¡al.

En coherencia con la política de investigación de la Universidad se distingue entre
investigación format¡va e investigación científica. En cuanto a la invest¡gación formativa el
programa les ofrece a todos los estudiantes los siguientes espac¡os académ¡cos: Seminar¡o
de ingeniería, Seminario ll (APB), Seminario lll (FBP), perm¡tiéndoles el desarrollo de
prácticas y de familiarización con métodos y técnicas propios del quehacer investigativo que
de acuerdo al caso se puede art¡cular con las líneas de profundización del programa que
inicia en el oclavo semestre y van hasta el décimo siendo con estas una de las pos¡b¡l¡dades
de grado.

El grupo de investigación con la v¡cerrectoría de ¡nvestigación de la universidad también le
ofrece el desarrollo de un sem¡llero de investigación científica; donde confluyen estud¡antes
y profesores de d¡ferentes profesiones y disciplinas con el propós¡to de buscar formación
integral, a través de actividades académicas que promuevan el pensamiento crítico,
creativo e innovador propio del quehacer ¡nvestigat¡vo. Este se desarrolla en tres fases que
son: FASE l: De la formación, FASE ll: De la consolidación, FASE lll De la ejecución. La
universidad apoya económicamente el desarrollo de proyectos en la tercera fase.



Plan de vinculación con el sector externo

La relación con el sector externo para el programa de lngeniería Topográfica y
Geomática se concibe como un ejercicio responsable, permanente y pertinente de su
interacción con el entorno local, regional, nacional e internacional; a través de diferentes
tipos:

La proyección social.

Mediante la proyección social, el Programa de lngen¡erÍa Topográfica y Geomát¡ca, d¡funde
la aplicación del conocim¡ento para ponerlo al servicio de la sociedad, particularmente en la
solución de las necesidades fundamentales de la reg¡ón y el paÍs; a través del impacto,
pertinencia, eficacia social, interacción y trascendencia de los resultados de los procesos
de formación. Criterios que se fundamentan en las investigaciones formativas, aplicadas y
la ¡nnovación que se llevan a cabo a través de la formulación y desarrollo de proyectos
integradores, que van más allá del entorno.

Con el desarrollo de estos proyectos, se apunta a la construcción de una relación de doble
vía entre el programa académico y la sociedad, ya que el reconocimiento de los contextos
y la interacc¡ón con problemáticas sociales, impaclan el quehacer del profesional que se
pretende formar; así como los objetivos y formas en que se produce el conocimiento para
contribuir a la comprensión y solución de esas necesidades. Aspectos que tienen incidencia
académica a través de la construcción un currículo basado en competenc¡as que contribuye
a la proyección social; al reafirmar saberes prácticos y no exclus¡vamente teóricos, como
respuesta a problemas concretos.

Como estrateg¡as, se plantean la vinculación de docentes y estudiantes d¡ferentes
programas y proyectos de desarrollo social; tales como planes de desarrollo local, regional
y nacional; asesorías, consultorías e lnterventorías en proyectos; y pasantías en diferentes
empresas de la región y el país. En esta últ¡ma, los estudiantes adquieren un nuevo rol;
articulando los componentes sociales, laborales y académicos.



La extensión y la educación continua

Ente aspecto se orienta a ofrecer espacios de educación a lo largo de la vida; de tal manera,
que les permita a los egresados seguir respondiendo a las necesidades y habilidades que
está demando la global¡zación. Por tanto, se plantea fortalecer y mejorar los programas
que se vienen desarrollando con el fin de satisfacer necesidades del sector productivo y de
la industria, para la actual¡zación permanente del conocimiento, el mejoramiento de las
aptitudes, capacidades y la transferencia de conocimiento y de tecnologÍa; así como la
oferta de nuevos cursos presenc¡ales o virtuales, diplomados y demás espacios de
actualización profesional, tanto para la comunidad académica como para usuarios externos.

El vínculo permanente con los graduados

Los Egresados como estamento fundamental de la vida institucional y como referencia del
impacto social del proyecto de formación, constituyen en un factor importante de enlace con
el sector externo; tanto para la revisión permanente del currículo, para la realización de
proyectos conjuntos y la transferencia del conocimiento, como para la apertura de med¡os
y mecanismos conducentes al estrecham¡ento del vínculo con el sector productivo y la
industria. Propiciando de esta manera, la generación de oportunidades para la inserción
laboral y el desarrollo productivo tanto de estudiantes como de los mismos egresados.

Para ello, es necesario fortalecer la relación recíproca, permanente y de vinculación entre
el programa académico y sus egresados; med¡ante el mejoram¡ento de la base de datos del
banco de información, que en este aspecto viene desarrollando el Programa. Esto le
perm¡tirá actualización de la información, favoreciendo la creación de una red de graduados;
a fin de:

. Tomar decisiones para mejorar la oferta educat¡va.

. Efectuar publicaciones en las que se traten temas relac¡onados con la profesión

. Organizar y ofertar de seminarios, congresos y jornadas académicas capacitación y
actualizac¡ón.

. Desarrollar proyectos de investigación sobre seguimiento de egresados.

. Convocar a eventos de intercambio de experiencias de egresados

El emprendimiento y la empleabilidad

Como parte de las polít¡cas que la lnstitución t¡ene y viene desarrollando respecto, el
Programa, dentro del currículo liene inmerso la catedra de emprendimiento cuyo objet¡vo
es el desarrollo de act¡tudes emprendedoras que incentiven la visión prospect¡va, el trabajo
con mentalidad proactiva, y la generación de ideas que se transformen en proyectos de



mejora y opt¡mización de recursos, conducentes a una formación enfocada en la manera
de asumir retos, ¡nterés por desarrollar nuevas ideas e implementar diversas formas de
poner en marcha proyectos productivos.

Convenios con el sector externo

Como experiencia significativa en este campo, el Programa ha participado en la solución
de las necesidades y los problemas a nivel regional y local en proyectos referente a los
fenómenos naturales, del mercado y del estado; tales como: estud¡o de vulnerabilidad
sísm¡ca ind¡cativa de los municipios de Córdoba y Buenavista; estud¡o de remoción de
masas generada por la Quebrada el Cofre en Calarcá Qulndío; Plan vial municipal de
Armenia; entre otros.

Como estrateg¡as se propone una vinculación más estrecha con el sector product¡vo y
estatal, impulsando la part¡cipación del programa académico de fo¡ma directa en el
desarrollo económico de la zona de influencia; mediante conven¡os de participac¡ón e
intercambio, aplicados a la solución de sus necesidades por medio de los cuales se
fortalecerá, generará y aplicará competenc¡as acordes con el seclor laboral, en el ámbito
social, económico y cultural.

En el ámbito social, las acciones están or¡entadas a contribuir en la mejora de las
condiciones de vida de las comunidades que impactan; por lo que se propone la necesidad
de vincular a los estudiantes en procesos participativos que los acerquen a los problemas
de la comunidad; de tal manera que puedan desarrollar su sentido crítico y su creatividad.
En el ámbito económico, se proponen cursos y actividades de aprendizaje, así como
actividades de asesoramiento y consultoría. Y f¡nalmente en el ambiro cultural se propone
participación en proyectos de protección del patr¡monio artístico, arquilectónico y cultural.

Para ello, el Programa trabaja en coordinación y asesoría con la Unidad de Emprendimiento
Desarollo Empresarial y Negocios, de la instrucción, cuyo objetivo es generar cultura
competitiva, emprendedora y empresar¡al con énfasis en ciencia, tecnología, innovación e
¡ndustrias culturales y creativas, en la comun¡dad académica de la Universidad del
Quindío y del departamento, mejorando las condiciones socio-económicas de dichas
comunidades.



Plan de capacitación y desarrollo profesoral.

El plan de formación y contratación docente está articulado con el fortalecimiento de las
funciones misionales. En este sentido se busca contar con un cuerpo docente calificado en
estrategias pedagógicas, que posibiliten que su experiencia disciplinar se concrete a través
de procesos format¡vos, que estimulen la aprop¡ación y generación del conocimiento. La
Universidad, apoya la formación de estudios superiores avanzados de acuerdo con las
disposiciones administrativas y f¡nancieras vigentes, contempladas en sus políticas
presupuestales.

A continuación, se indican las necesidades de personal docente a med¡ano plazo para
ejercer los procesos y acciones educativas institucionales necesarias, que permitan ofertar
un servicio de calidad; a través del fortalecimiento de las competencias que debe tener el
profesorado del Programa. Los cuáles serán vinculados de acuerdo a normatividad de la
lnstitución con referencia a la contratac¡ón docente.

Tabla No 9. Necesidades de conlralacián docenle 2021-2024

Geodesia

S¡stemas de lnformación Geográfica x

Fotogrametría x

Gestión ambiental x

TopografÍa x

Area de conocimie nto

Gestión ambiental x

Topografía x

Tabla No '10. Necesidades de contratación docente 202'l-2024

Profesor de
contrato

x

árrea de conocimiento
Profesor dé

carrera

Sislemas de lnformación Geográfica X



Es importante anotar que, en el proceso de crecimiento del Programa de lngenierÍa
Topográfica y Geomát¡ca, es necesar¡a la vinculación de docentes de carrera para soportar
los procesos académicos-adm¡nistrativos y misionales; como tamb¡én cumplir con las
políticas y estándares de acreditación del Programa y de la lnstitución

Plan de adquisición, reposic¡ón y mantenim¡ento de los medios
ed ucat¡vos

Colimador para niveles

Drcñ para fologramelría, con soflware de
control y monitoreo además elsoftware de
prccesam¡enlo de imágenes, 45 minulos

de aulooomia, cámara de 16 mp
{mutti6spectral

Varlos (acodados, niveles lockes, jalones,
plomadas, c¡ntas, prismas, porla prisma)

Mouse fotogramélrico de procisión con kit
de pa¡laila y safas (3d) (15)

Estacionss lolales (3) unidades leclura a
los 5'y2mm +2ppm

3D laser scánner

Niveles d¡gilales (8)

Laboratorio
metrológico de
inslrumenlál
Topográlico

Calibración de equipos topográfcos de la
universidad e invesligación

17 5MMV

Para práclicas d6 lologrametría, eñ el
programa de lngenieria Topográfica y

Geomática, ingenierla civil y de servicio
66 SMMV

instrumenlal
topográrico

Equipo para el funcionamienlo del laboratorio
do instrumenlos topográficos para apoyar
asignalu.as práclicas, en el programa de

lngeñierla fopog¡áfica y Geomátic¿ y serv¡c¡o
a ¡ngenjela civil y olros programas

6 SMMV

G€omálica

Para prácticas d€ fotogrametrla. 6n €¡
programa de ¡ng€njerla fopográfcá y

Geomáticá, iñg€ñ¡6la civil y apoyo a maestrla
e invest¡gación

39 SMMV

Compra d6 Equipos:
Sistema GNSS (GPS), RTK-

Para prácticas en d¡versas asignaturas,
lopométricas. proyeatos de inlraestruclura,
sisterñas de infomac¡ón topográ,lcos eñ el

programa cle ingenieria fopográfrca y
Geomática, ingenioría civil y apoyo a

investigac¡ón y extensión

45 SMtt¡V

Laboratorio de
¡nstumental
topográrico

Para prácljcas en divercás asignaturas,
topomekÍas, proyáctos de ¡nfraeslructura,
s¡st€mas de información topogé{¡cos en el

programa de ingGnieria fopográfca y
G6omál¡cá, iñgeniería cú¡l y apoyo a

¡nvest¡gacióñ y extensión

88 SMMV

topoqrállco

Para prácticas en diversas as¡gnaturas,
lopomelrias, proyeclos de infÉestructura,
sistemas de información lopográicos 6n el

programa de ingeniería fopográfica y
Geomáticá, iñgeniería civily apoyo a

iñvesligación y extensión

28 SMMV

topográfico

Para práclicas en diversas asignaturas,
lopomelrias, proyoclos de infraestruclura,
sislemas de iñfomación topográficos en el

pograma de ingéniería Topográlica y
Geomát¡ca, ¡ngen¡ería civily apoyo a

¡nvestigación y exlensión

11 SMMV

Descripción de! Equipo
Laborátorio dond€

se ubicará .

Ju§tificacióñ
¿Po. qué se requi€rq el equlp§?, ¿en

qué orácticas sé-llllzáiá?
Valor Eslimado

lopográfico

Laboratorio de
instrumenla¡
topográftco



21 corñpuladores para dotar e¡ laboratorio
de gEomál¡ca Geomáticá

Para práct¡cas de lotogrametria, en el
programa de ingeñiería Topográfica y

Geomálica, ingeñioriá cúil y apoyo a maestria
e invsstiración

50 SMMV

Geomálicá

Para prácl¡cas de fologramélría, en el
prográmá de ingen¡ería Topográlica y

Geomálica, ingenie¡ia civil y apoyo a maeslria
e invesligación

9 SMMV
Soñware Pix 4 d, fotogrametría o

(agisofr)-

Tabla No 1 1. Plan de adquisición

Plan de adquisición, reposición y mantenimiento de la infraestructura
física

En la valoración efectuada de la infraestructura para el desarrollo de las asignaluras en el
programa de ingeniería Topográfica y Geomát¡ca se cons¡dera importante efectuar
adecuaciones espaciales y de distribución de cableado elécfico y de datos en el laboratorio
de geomática.

En el laboratorio de control metrológico, es conveniente dotar y disponer de divisiones de
oficina

Al integrar dichos planes (Actividades, LÍnea Base, Metas, lnd¡cadores, entre otros) se
puede construir un instrumento a manera de estrategia de seguimiento al PEP que puede
ser evaluado de forma anual. Desde la dirección del programa se entregará un informe
donde se consolida el cumplimiento de las diferentes actívidades que componen cada plan,
se evalúa y se hacen los ajustes correspondientes para lograr el cumplimiento al año
siguiente-

PROYECCIONES DEL PROGRAMA CON REIACIÓN A LOS EJES

MISIONALES

Se describen las diferentes actividades en el marco de las estrategias lideradas por
profesores y profes¡onales expertos en el componente pedagógico del Programas, así
como:

En el programa de Ingeniería Topográfica y Geomática se han formulado diferentes
proyectos de investigación, extens¡ón y desarrollo profesoral con el fin de fortalecer los tres
ejes misionales en el programa, los cuales se presentan como anexos a este documento.

Docen cia



Capacitaciones para la aproplación del enfoque de resultados de aprendizaje.

Jornadas de trabajo para la construcción de los componentes format¡vos y para su
concordancia con los silabos de los espacios académicos.

Revisión, ajuste y aprobación de los documentos producidos.

Orientación sobre estrategias de seguimiento y evaluación que permitan evidenciar la
formación integral

Por otro lado, el plan de formación profesoral gira en torno a las siguientes actividades:

Aumentar las horas de capacilac¡ón en competencias digitales de los profesores del
programa.

Desarrollar competencias en lengua extranjera de los profesores del programa.

Aumentar las horas de formac¡ón de los profesores en competencias genér¡cas (interacción
y relacionamiento), pedagógicas (estrateg¡as de enseñanza-aprendizaje), de planificación-
gestión y disciplinares.

Diplomado en docencia
un¡versilaria - Facultad de

educación

Docentes
(planta, contrato y

catedrát¡cos)
5

3 años
( 2022-2023-2024-2025)

Diplomado estrategias para el
desempeño en ambientes virtuales

(docente virtual) -virtual¡zación
Uniquind¡o

Docenles
( planta , contralo y

catedrát¡cos)

3 años
( 2022-2023-2024)

Capacitac¡ón sobre resultados de
aprendizaje (V¡cerrectoría

Académica- Unidad Curr¡cu¡ar),
talleres con expertos en el área

Docentes
(planta , contrato y

catedrát¡cos )

25 3 años
( 2022,2023,2024\

Reuniones del Claustro profesoral
por áreas, para analizar el

desarrollo de contenidos y valorar
la congruencia con los sílabos

establec¡dos (actualización)

Docentes
( planta , conlrato y

catedráticos)
25

3 años
( 2022,2023,2024),

periodicidad bimensual
durante cada semestre

académ¡co

Reun¡ones del comité de
autoevaluación

Com¡té de
autoevaluac¡ón 5

Tabla No 12. Plan de formación

Ca páóitaciáIJAétivldad D¡rigid. ¡ Cá¡,:tidrd dé
partid-iñánte§ llnea d§§iempo

5

3 años
(2022,2023,2024),

periodicidad mensual
durante cada semestre

académ¡co



lnvestigación.

En torno a ¡nvestigación se plantean actividades que fortalecen los procesos investigativos

del programa con relación a la consolidación de grupos de investigación, formulación de

proyectos de investigación, entre otros.

Las actividades propuestas para fortalecer la investigación en el programa ingeniería en

torno a:

Fortalec¡m¡ento del grupo de investigación GEOIDE G62 mejorando o sosteniendo su

clasificación.

Ejecución de proyectos de investigación en la línea de geomática

Aumento de la productividad en publicación de artículos en revistas indexadas y no

indexadas libros, capítulos de libro y ponencias.

Aumento de la participación de estudiantes en act¡v¡dades de investigac¡ón a través de

Semilleros, auxil¡ares y jóvenes invest¡gadores.

A continuación, se describen las proyecciones en torno a investigación

Grupo: GEOIDE G62

Su Código Colombiano de Registro de Grupos (CCRG) es: COL010033

Plan de trabajo.

El grupo busca lograr sus objetivos a través del desarrollo de las siguientes estrateg¡as:

Desarrollar ¡nvestigac¡ones en mejoramiento y desarrollo de la geomática a través de
trabajos con estudiantes de pregrado y posgrado, que contribuyan a la solución de
problemas tanto regionales como nacionales en este campo.

Difund¡r los resultados de las investigaciones mediante publ¡cac¡ones de artículos en
revistas (indexadas y no lndexadas), participación en seminarios, congresos, foros, talleres
entre otros; dirigidos a la comunidad académica, gremios, universidades y sus programas

del orden nacional e ¡nternacional en esta área.

lncentivar la invest¡gación formativa, mediante los seminarios y semilleros.

Forta¡ecer vínculos con redes y grupos de investigación en el área de geomática o ciencias
de la tierra para desarrollar investigaciones conjuntas e intercambios b¡bl¡ográficos y de
experiencia.



Desarrollar una divulgación periódica del grupo con el fin de presentar, evaluar y

complementar las investigaciones en proceso, para contribuir en el fortalecimiento delgrupo
y de proyectar nuevas investigaciones

Retos

Metas

Participar en la convocatoria de medición de grupos y conservar la clasificación del grupo
de investigación

Dos ponencias Nacionales y una internacional de acuerdo al desarrollo de los proyectos.

l\4antener el semillero activo

Extensión

Para el desarrollo de la extensión en el programa de lngeniería Topográfica y Geomática
se tienen en cuenta todas las actividades en torno a eventos, diplomados, cursos,
convenios que contr¡buyan con la ¡nteracc¡ón con el medio. Además de que se participa
activamente en extensión solidarÍa med¡ante elaboración de peritajes, con la solicitud de
los órganos judiciales

A cont¡nuación, se relacionan las activ¡dades de extensión propuestas por el programa.

Las s¡gu¡entes actividades se programan para desarrollar en el periodo del 2021- 2 al

2022 - 2.

Desarrollar aplicaciones tecnológicas en geomática

Ivlejorar e innovar en los procesos del laboratorio de control metrológico de ¡nstrumentos
topográficos.

Realizar investigación aplicada sobre el ordenam¡ento lerritorial.

Part¡c¡par en la generación de planes de ordenamiento territorial.



Diplomado ordenam¡ento territor¡al x
Conversatorio sobre catastro multipropós¡to X
Actualización lecnológica. (drones, rtk etc ) x X

Capacitac¡ón Arcgis básico X
Conferenc¡a Servic¡o Geolóqico Colombiano
DÍa de la Topografía y la Geomática. X

ACTIVIDAD

Tabla No 13. Programación activ¡dades de extens¡ón

Para el periodo 2022 al 2025, se continuará programando actividades como las referidas
en el cuadro anterior y las que mediante análisis del consejo curricular, se presentaran al
consejo de facultad para su ejecución y designación de recursos.

2021 2022

X



TISTA DE ANEXOS

Anexo 1

Plan de estudios del programa - Acuerdo, resolución o documento que lo apruebe.

2 48 48 96CG TC Uniquindianidad

48 96T 2 48Formación Personal I CPEA

48 48 96CF TEA f\/ate máticas Gen era les

0 0 0 0CG TC Catedra multidisc¡plinar

2 64 32 96CF TEA
Lectura y Escritura en

Contexto

4 80 1,12AAB TEA Geometría

2 64 32 96AAB PEA Dibujo L¡nea I

2 64 32 96AAP TEA
lntroducc¡ón a la Topografía y

Geomática

64 96T
Lectura y Escritura

en Contexto
2EA Seminar¡o de lngeniería CF

192
Matemáticas

Generales
4 80 1,12AAB TEA cálculo D¡ferencial

74464 80AAB TEA Algebra Lineal

2 64 32 96P Dibujo L¡nealGeometria Descr¡ptiva AABEA

2 64 32 96T

lntroducción a la

TopografÍa -

Geomát¡ca
EA Topometría I

HDD

Nombre
;JNetureEsienar¡o

'de
,ormación*

Total

HoÉs

Plan de Estudios

Tipo de
activided Réauisito (s)

No. de

Créditos

Hft

2

192

3



N Entrenam¡ento Topometría I P

lntroducc¡ón a la

Topografía -

Geomática

2 64 32 96

EA Segunda lengua I CG T 2 64 96

EA Formación Personal ll CP T 2 48 48 96

EA Física I (Mecánica) AAB tlP Matemáticas

Generales
4 96 96 192

EA Estadíst¡ca AAB T 3 64 80 744

EA Topometría ll T 2 64 32 96

EA P

Topometría l-
Entrenamiento

Topometría I

2 64 32 96

EA Cartografía Temática TP
Cartografía

matemática
2 64 32 96

EA sem¡nario ll (APB) AAPI
Sem¡nario de

lngeniería
2 32 96

EA Segunda Lengua ll CG T Segunda lengua I 2 64 32 96

EA Adm¡nistración General CF T Seminario ll 2 64 32 96

EA

Geoestadíst¡ca AAB T

Matemáticas
espec¡ales -
Estadística -

Topometría ll

3 80 64 144

EA
Ajuste de observaciones AAB T

Matemát¡cas
especiales

2 64 96

EA
Geodes¡a satelital AAP

6eodes¡a

Geométrica
3 96 48 144

EA
Fotogrametría Dig¡tal TP

Fundamentos de

Fotogrametría
2 64 32 96

Ercenario

de
fo,maa¡ón¡

Plan de Estudios

Nombre
raleza

No. de

C¡éditos

I Total

I xor"t

--T-r¡". d"-a*I NatuI activ¡ded
Requ¡sito (s)

HDD HTI

Calculo D¡ferenc¡al

Topometría l-
Entrenamiento

Topometria ¡

Entrenam¡ento Topometría ll

T 64

TP

AAP



EA

Dibujo fopoeráfico AAP P

Topometría ll-
Geometría

Descript¡va

2 64 32 96

EA

Geotecnia cualitativa
Topometría ll-
Entrenam¡ento

Topometría ll

TP 64 32 96

EA
Ética Profesional CF T

Administración

6eneral
64 32 96

EA Topografía Aplicada a la

lngen¡ería
AAP T Dibujo Topográf¡co 2 64 96

EA Entrenam¡ento topografía

Apl¡cada a la ingeniería
AAP P 2 64 96

EA
Geodes¡a Geométr¡ca y

Pos¡c¡onal
AAB T

Matemáticas
espec¡ales - A.iuste

de Observaciones

2 64 96

EA S¡stemas de lnformación
Topográfica

TP
Topografía Aplicada

a la lngeniería
2 64 32 96

EA

Teledetección TP

Fotogrametría

apl¡cada -
Programac¡ón para

stG

2 64 32 96

EA
Sistemas de lnformación

Geográf¡ca
AAP TP

Geoestadíst¡ca -
Bases de Datos

Espac¡ales

2 64 32 95

EA Electiva I AAPI T MetrologÍa 2 64 32 96

EA

Diseño de Movimiento de
T¡erra

T

Sistemas de

lnformac¡ón
Topográfica -
Fotogrametría

Aplicada

2 64 32 96

Leg¡slac¡ón AAP TP Etica Profes¡onal 2 64 32 96EA

Escenar¡o

de
fonnacióñr

Naturaleze xoo I xl--_f_T¡dd"_-l
I activ¡dad

Plan de Estudios

Requ¡silo (s)
No. de

Créd¡tos
Total

Horas

2

2

Dibujo Topográf¡co



32 96AAP TP

Geodesia Física y

Espacial- Diseño de

Especificaciones en

Topografía

EA

Anállsis y Control de
Deformaciones

2 64AAP TP

Sistemas de

lnformación

Geográfica

EA

Programac¡ón para slG

T

Geotecn¡a

cual¡tativa -
Topografía Apl¡cada

a la lngen¡ería

2 64

EA

Proyecto de inf raestructura

vial
AAP

P

Geotecn¡a

cual¡tativa -

Topografía Apl¡cada

a la lngen¡ería

2 64 32 96

EA

Entrenamiento Proyectos de

infraestructura v¡al
AAP

64 32 96AAP T

Sistemas de

lnformac¡ón

Geográfica - Gestión

Amb¡ental

2

EA

Presupuestos en inBen¡ería

AAPI T Electiva I 2 64 32 96EA Elect¡va ll

AAPI T Electiva ll 2 64 32 96Electiva lll

T calculo Diferencial 3 64 144EA Calculo integral AAB

TIP Física I 4 96 96 792EA Física ll (electromagnet¡smo) AAB

48 48 96T Personal ll 2EA Formación Personal lll CP

192T Calculo lntegral 4 96 96Matemáticas especiales AABEA

T Física ll 4 96 192EA Física lll (óptica ondas) AAB

96
Algebra Lineal,

Estadística
2 64 32Programación para ingenieros AAP T

EA

2 64 32 96AAP TP
Ajuste de

Observaciones
Técnicas avanzadas en ajuste

de observaciones

EA

'flaenário

de

formac¡ón*

Plan de Estudios

Tipo de

actividad No. de
Créditos

Total
Horas

Naluraleza
Sequisito {5)

HDD HTI

2 64

96

32 96

EA

80

96



EA CT T Seminario ll 2 64 96

EA
Bases de datos AAB T

Programación para

lngenieros
2 64 32 96

Geología para ingenieros AAB T

Topometría ll-
Entrenamiento

Topometría ll

2 64

EA
Cartogr¿fía matemática AAB T

Matemáticas
Espec¡ales

2 64 32 96

EA
Med¡o Amb¡ente T

Geotecnia

Cualitat¡va
2 64 32

EA

AAB T

Técnicas avanzadas

de ajuste de

Observaciones

2 96

EA

AAB T

Física lll, Técnicas

avanzadas en ajuste

de observac¡ones

32 96

EA AAB T Bases de Datos 32 96

EA Fundamentos de

Fotogrametría
AAB T

CartoBrafía

matemática
32 96

EA

Gest¡ón Ambiental y Recursos

Hídricos
AAP T

Medio Ambiente -
5¡stemas de

lnformación

Topográfica

2 64 32 96

EA
AAP T 2 64 32 96

cartografía
Temática-

Cartografía D¡g¡tal

2 64 32 96

EA

Catastro T

2 64 32 96

EA

Foto8rametría Apl¡cada T

'Esaenario

..r ie
fQn¡ación*

Naturaleza
Requ¡sito (s)

HDD

Nombre

Plan de Estudios

Tipo de
á.tividad No. de

Créditos

Total

Horas

HTI

Sem¡nario lll (FBP) 32

EA

96

96

Diseño de Especificaciones en

Topografía
48 4a

Metrología 2 64

Bases de datos espaciales 2 64

2 64

Gestión del riesgo
Gestión Ambiental y

Recursos Hidricos

cartografía
Temática-

Cartografía Digital



EA Geodesia Fís¡ca y Espacial AAP T Geodesia Satelital 3 96 48 144

EA
Consultoría e interventorÍa T

Presupuesto en

lngenlera
642 32 96

EA AAP T Catastro 2 64 32 96

EA Gestión de Proyectos

Topográf¡cos y Geomát¡cos
AAP T

Presupuesto en

lnBeniera
2 64 32 96

EA SIG apl¡cado a la Gestión

Ambiental
TP

Programación para

stG
2 64 32 96

EJaenario

de

foínaaiór'

Naturaleza
Sequitito (s)

Total
Horas

Tabla 14. Plan de estud¡os por escenarios de formac¡ón

Anexo 2

Syllabus (se adjunta archivo digital.PDF)

Plan de Estudios

Noñbre

Tipo de
activ¡dad No. de

Créd¡tos

HDD HTI

Planeac¡ón Territorial

AAP
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