UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO®

Res.MEN 014915 - 02 AGO 2022
RENOVACION ACREDITACION

RESOLUCION

RECTORIA No. 2k
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“POR MEDIO DEL CUAL SE DECLARAN DESIERTOS CINCO (5) EMPLEOS DE CONCURSO PUBLICO
DE MERITOS DE ASCENSO Y UN (1) EMPLEO DE CONCURSO ABIERTO DE LA PLANTA
ADMINISTRATIVA DE LA UNIVERSIDAD DEL QUINDIO, CONVOCADO MEDIANTE ACUERDO DE LA
COMISION UNIVERSITARIA DE CARRERA ESPECIAL ADMINISTRATIVA - CUCEA No.001 DEL 30 DE
AGOSTO DEL ANO 2024, ADICIONADO POR EL ACUERDO No. 002 DEL 27 DE SEPTIEMBRE DE
2024”

El Rector de la Universidad del Quindio en calidad de presidente de la Comisién Universitaria de
Carrera Especial Administrativa de la Universidad del Quindio en ejercicio de sus facultades
legales y estatutarias, especialmente las conferidas en el articulo 69 de la Constitucion Politica, la
Ley 30 del 28 de diciembre del afio 1992, asi como las previstas en los acuerdos del Consejo
Superior Nos. 005 del 28 de febrero del afio 2005, 134 del afio 2022, 137 del afio 2022 y 011 del
26 de agosto del afio 2013, en cumplimiento de lo preceptuado en el Acuerdo de la Comision
Universitaria de Carrera Especial Administrativa - CUCEA No.001 del 30 de agosto del afio 2024,
adicionado con el Acuerdo No. 002 del 27 de septiembre de 2024 vy,

CONSIDERANDO:

A. Que mediante Acuerdo de la Comisién Universitaria de Carrera Especial Administrativa de la
Universidad del Quindio No. 001 del 30 de agosto del afio 2024, adicionado con el Acuerdo No.
002 del 27 de septiembre de 2024, se convocoé a concurso publico de méritos para proveer 14
empleos vacantes y concurso de ascenso para 6 plazas de la planta administrativa estructural
y global de la Universidad del Quindio.

B. Que las normas regulatorias de los concursos de méritos ya descritos, son las establecidas en
el articulo 69 de la Constitucion Politica, Ley 30 del afio 1992, Acuerdo del Consejo Superior
No.011 del 26 de agosto del afio 2013 “Por medio del cual se expide el estatuto de personal
administrativo y sistema de carrera especial para el personal administrativo de la Universidad
del Quindio”, la Resolucion No. 9613 del 11 de julio de 2022 “Por medio del cual se adopta,
modifica y actualiza el manual de funciones y competencias laborales para los cargos de los
niveles directivo, asesor, profesional, técnico y asistencial establecidos en la planta de personal
administrativo de la Universidad del Quindio”, y las resoluciones modificatorias, los diversos
actos administrativos regulatorios de Planta Administrativa de la Institucion, el Decreto No. 1083
del 26 de mayo de 2015, Decreto 815 del 8 de mayo de 2018 y la Ley 909 del 23 de septiembre
del afio 2004, demas Decretos reglamentarios y normas, en los asuntos no regulados por la
normatividad interna.

C. Que segun lo prescrito en el articulo 23 del A.C.S No0.011 del 26 de agosto del afio 2013, con
sujecion al A.C.S. No. 0050 del 16 de mayo del afio 2017, fue contratada la Universidad de
Cartagena para realizar dicho proceso de seleccién, mediante contrato interadministrativo.

D. Que el dia 1 de octubre del afio 2024, fue publicado por la Universidad de Cartagena el aviso de
convocatoria para llevar a cabo el Concurso Publico Abierto de Méritos para proveer 14
empleos vacantes y concurso de ascenso para 6 plazas de la planta administrativa estructural y
global de la Universidad del Quindio.

E. Que el articulo 9° del Acuerdo de la Comision Universitaria de Carrera Especial Administrativa
de la Universidad del Quindio No.001 del 30 de agosto del afio 2024, adicionado con el Acuerdo
No. 002 del 27 de septiembre de 2024, sefalé como empleos vacantes para el concurso abierto

y de ascenso, los siguientes:

- Niveles -~ | Numero de empleos a proveer | Numero de empleos a proveer
- - i | Concursode Ascense | ~ Concurso Abierto
PROFESIONAL 3 6
TECNICO 1 2
ASISTENCIAL 2 %)
TOTAL 6 14 kA
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“POR MEDIO DEL CUAL SE DECLARAN DESIERTOS CINCO (5) EMPLEOS DE CONCURSO PUBLICO
DE MERITOS DE ASCENSO Y UN (1) EMPLEO DE CONCURSO ABIERTO DE LA PLANTA
ADMINISTRATIVA DE LA UNIVERSIDAD DEL QUINDIO, CONVOCADO MEDIANTE ACUERDO DE LA
COMISION UNIVERSITARIA DE CARRERA ESPECIAL ADMINISTRATIVA — CUCEA No.001 DEL 30 DE
AGOSTO DEL ANO 2024, ADICIONADO POR EL ACUERDO No. 002 DEL 27 DE SEPTIEMBRE DE
2024”

F. Que el articulo 28° del Acuerdo de la Comisién Universitaria de Carrera Especial Administrativa
— CUCEA de la Universidad del Quindio No.001 del 30 de agosto del afio 2024, adicionado con
el Acuerdo No. 002 del 27 de septiembre de 2024; indic6é que las pruebas para los procesos de
seleccion alli convocados y los pardmetros para cada una de ellas, se aplicarian conforme los
siguientes criterios:

. - PESO PUNTAJE
ERUEBAS - - CARACTER | poRCENTUAL | APROBATORIO
Competencias basicas y funcionales Eliminatoria 65% 60.00
Competencias comportamentales (Entrevista) Clasificatoria 20% No aplica
Valoracién de antecedentes Clasificatoria 15% No aplica
TOTAL 100%

G. Que en el citado concurso fueron convocados en la modalidad de ascenso, los siguientes
cargos, identificados por nivel, denominacion y ubicacién del empleo, asi:

- : : - & SUELDO
No. NIVEL DEPENDENCIA CARGO CODIGO | GRADO BASE 2024
1 | Protesional Vicgrreq?rla Admlplstratlva y Financiera Prqfesm?na_l 2044 10 $ 4.310.846
— Direccion Financiera Universitario
2 | Profesional Vlcgrrec_torla Admlmstratwa y Flr_lanmera Prqfeanna! 2044 3 $ 3.147.287
— Direccion Financiera - Tesoreria Universitario
- , Técnico
Técnico Donde se ubique el cargo Admiinistiativo 3124 9 $2.328.818
4 | Asistencial | Donde se ubique el cargo Secretaria Ejecutiva 4210 20 $2.577.517
5 | Asistencial | Donde se ubique el cargo Secretaria Ejecutiva 4210 20 $2.577.517
OFERTA DE EMPLEO RESERVADA PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD (Ley 2418/2024)
Direccién de Planeacion Institucional — .
. : L Profesional
6 | Profesional | Departamento de Planificacion Especializads 2028 14 $5.526.100
Estratégica e

H. Que igualmente fueron convocados en la modalidad de concurso abierto, los siguientes cargos,
identificados por nivel, denominacién y ubicacién del empleo, asi:

SUELDO
No. NIVEL DEPENDENCIA CARGO CODIGO | GRADO BASE 2024
] . . A Profesional
1 | Profesional | Vicerrectoria Académica Uiiveraiians 2044 3 $ 3.147.287
Direccion de Comunicaciones Profesicnal
2 | Profesional | Estratégicas — Departamento de iUnivesitatio 2044 3 $ 3.147.287
Comunicaciones Corporativas
. Vicerrectoria Académica — Facultad de Profesional
3 | Prolesional Ingeniaria — Laboratorios Universitario 2044 7 $3.807.272
Direccion de Tecnologias de la Profésicnal
4 | Profesional | Informacién — Departamento de Universitario 2044 7 $3.807.272
Sistemas de Informaciéon
Direccion de Comunicaciones Profesiorial
5 |Profesional |Estratégicas — Departamento de Univeraitaric 2044 10 $4.310.846
Comunicaciones Corporativas
Vicerrectoria Académica — Facultad de
. Ciencias de la Salud — Institutos : e
Profesional Centros de Investigacion Centr)c() dis Médico Medio Tiempo 2085
Salud
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“POR MEDIO DEL CUAL SE DECLARAN DESIERTOS CINCO (5) EMPLEOS DE CONCURSO PUBLICO
DE MERITOS DE ASCENSO Y UN (1) EMPLEO DE CONCURSO ABIERTO DE LA PLANTA
ADMINISTRATIVA DE LA UNIVERSIDAD DEL QUINDIO, CONVOCADO MEDIANTE ACUERDO DE LA
COMISION UNIVERSITARIA DE CARRERA ESPECIAL ADMINISTRATIVA — CUCEA No.001 DEL 30 DE
AGOSTO DEL ANO 2024, ADICIONADO POR EL ACUERDO No. 002 DEL 27 DE SEPTIEMBRE DE

2024
No.| NIVEL | DEPENDENCIA V CARGO | CODIGO | GRADO BE
Técnico Donde se ubique el cargo Igmir::igtrativo 3124 17 $ 3.806.786
Técnico Donde se ubigue el cargo Técnico Operativo 3132 14 $ 3.011.402
9 | Asistencial | Donde se ubique el cargo Secretaria 4178 14 $ 2.162.467
10 | Asistencial | Donde se ubique el cargo Secretaria 4178 14 $ 2.162.467
11 | Asistencial | Donde se ubique el cargo Secretaria 4178 14 $2.162.467
12 | Asistencial | Donde se ubique el cargo Secretaria 4178 14 $2.162.467
13 | Asistencial | Donde se ubique el cargo Secretaria Ejecutiva 4210 20 $ 2.577.517
OFERTA DE EMPLEO RESERVADA PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD (Ley 2418/2024)
14 | Asistencial | Donde se ubique el cargo [ Auxiliar Administrativo | 4044 | 17 | $2.377.998

l. Que, en ejecucion de los procesos concursales y de acuerdo al cronograma sefialado por el
operador del concurso, se establecié como fecha de inicio para la inscripcién de los aspirantes o
interesados y el cargue de documentos el dia 8 de octubre de 2024 desde las 00:01 minutos y
cierre el dia 15 de octubre de 2024 hasta las 23:59 minutos.

J. Que, el operador del concurso, Universidad de Cartagena, emitié certificacion fechada el 17 de
marzo de 2025 indicando que agotadas la etapa de verificacion de requisitos minimos vy la
prueba de competencias basicas y funcionales, los siguientes empleos se encuentran desiertos
dentro del concurso publico abierto de méritos para proveer 14 empleos vacantes y concurso de
ascenso para 6 plazas de la planta administrativa estructural y global de la Universidad del
Quindio:

CONCURSO DE ASCENSO

Ne NWEL |  CARGO GRADO e e DEPENDENCIA DONDE SE UBICA EL EMPLEO
1| oS | JROPESONL |y ||| Vet ity s
2 | PROFESIONAL | qpecimizapo | 1 | | Degmrinedy de Plaiieaciia e

3 TECNICO ADM-II—IEICSr:JI'IFgSTIVO 9 1 Donde se ubique el cargo

4 ASISTENCIAL SEE J%%%JTI{T\TAA 20 2 Donde se ubique el cargo
CONCURSO ABIERTO:

W] we | cmeo | omaoo |"SHERODET cereroevon oovoe se vaca eLERRED
[ erorcoon, | MRERUERD | 10 |1 | e s e v

K. Que el articulo 28 del Acuerdo del Consejo Superior No. 011 del 26 de agosto del afio 2013,
"Por medio del cual se expide el estatuto de personal administrativo y sistema de carrera
especial para el personal administrativo de la Universidad del Quindio", establece que los /&
\,@ concursos seran declarados desiertos por quién suscribié la convocatoria mediante r%\soiuc;ién =
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“POR MEDIO DEL CUAL SE DECLARAN DESIERTOIS\ CINCO (5) EMPLEOS DE CONCURSO PUBLICO
DE MERITOS DE ASCENSO Y UN (1) EMPLEO DE CONCURSO ABIERTO DE LA PLANTA
ADMINISTRATIVA DE LA UNIVERSIDAD DEL QUINDIO, CONVOCADO MEDIANTE ACUERDO DE LA
COMISION UNIVERSITARIA DE CARRERA ESPECIAL ADMINISTRATIVA — CUCEA No.001 DEL 30 DE
AGOSTO DEL ANO 2024, ADICIONADO POR EL ACUERDO No. 002 DEL 27 DE SEPTIEMBRE DE
2024~

motivada, cuando no se hubiere inscrito ningln aspirante, o ninguno hubiere acreditado los
requisitos o cuando ninglin concursante haya superado la evaluacién integral.

L. Que por lo anteriormente expuesto y en cumplimiento de la normatividad descrita en los actos
administrativos regulatorios de los procesos concursales, se hace necesaria la expedicion del
correspondiente acto administrativo por medio del cual se declaren desiertas las cinco (5)
plazas convocadas en dicho concurso en la modalidad de ascenso y una (1) plaza en
modalidad de concurso abierto.

M. Que en sesion ordinaria segln Acta No. 65 del dia veintiséis (26) del mes de marzo del afio dos
mil veinticinco (2025), la Comisién Universitaria de Carrera Especial Administrativa - CUCEA,
aprobo la expedicion del correspondiente acto administrativo.

N. Que por lo anteriormente expuesto el Rector en calidad de presidente de la Comision
Universitaria de Carrera Especial Administrativa - CUCEA, de la Universidad del Quindio,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Declarar desierto el concurso para cinco (5) plazas en la modalidad de
ascenso y una (1) plaza en la modalidad de abierto, que se relacionan a continuacién, las cuales
fueron convocadas mediante Acuerdo de la Comisiéon Universitaria de Carrera Especial
Administrativa CUCEA de la Universidad del Quindio No. 001 del 30 de agosto del afio 2024,
adicionado con el Acuerdo No. 002 del 27 de septiembre de 2024, de conformidad con el
contenido de la parte considerativa del presente acto administrativo, asi:

CODIGO

Vicerrectoria Administrativa y
2044 3 1 Financiera Direccion financiera
Tesoreria

PROFESIONAL

1| PROFESIONAL | \,\\VERSITARIO

Direccion de Planeacion

FROPESIONAL 2028 14 1 Institucional Departamento de

2 PROFESIONAL

ESPECIALIZADO Planificacion Estratégica
3 TECNICO ADMTIEI%?L%\)TIVO 3124 9 1 Donde se ubique el cargo
4 ASISTENCIAL SEE JCE%%JTI"T\T AA 4210 20 1 Donde se ubique el cargo
5 ASISTENCIAL SgJ%%%-l:r/?@LA 4210 20 1 Donde se ubique el cargo
Vicerrectoria Académica —
o | proFEsioNAL | MEDISOMEDIO | g | g | g | Factkadce e dele Sa

Investigacion — Centro de Salud

ARTICULO SEGUNDO: En cumplimiento de lo descrito articulo 29 de la Ley 909 del 23 de
septiembre del afio 2004, modificado por el articulo 2 de la Ley 1960 del 27 de junio del afio 2019,
las vacantes declaradas desiertas mediante el presente acto administrativo se proveeran mediante a
ste mismo proceso de seleccién en la modahdad ab|erto razon por la cual, pasara a haéier parte &
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“POR MEDIO DEL CUAL SE DECLARAN DESIERTOS CINCO (5) EMPLEOS DE CONCURSO PUBLICO
DE MERITOS DE ASCENSO Y UN (1) EMPLEO DE CONCURSO ABIERTO DE LA PLANTA
ADMINISTRATIVA DE LA UNIVERSIDAD DEL QUINDIO, CONVOCADO MEDIANTE ACUERDO DE LA
COMISION UNIVERSITARIA DE CARRERA ESPECIAL ADMINISTRATIVA — CUCEA No.001 DEL 30 DE
AGOSTO DEL ANO 2024, ADICIONADO POR EL ACUERDO No. 002 DEL 27 DE SEPTIEMBRE DE
2024

ARTICULO TERCERO: Comunicar el contenido del presente acto administrativo al Juzgado
segundo Administrativo oral del circuito de Armenia, por ser dicha autoridad administrativa la que
profirié fallo dentro del medio de control de accién de cumplimiento adelantada en contra de la
institucion, actuando como accionante el funcionario Fabio Cagua Castellanos (Sindicato de
Trabajadores administrativos Uniquindio).

ARTICULO CUARTO: EI presente acto administrativo rige a partir de la fecha de su expedicién y
contra el mismo no procede recurso alguno, conforme lo establecido en el articulo 75 del codigo de
procedimiento administrativo y de lo contencioso administrativo.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Armenia (Quindio), a los 0 3 M

LUIS FERNANRO POLANIA OBANDO
Rectgr' y Presidente de la CUCEA

—

——

NOMBRES Y APELLIDOS _ZFIRMA_~
PROYECTO Y carcl i e " - ]
ELABORO arolina Bravo Florez - Profesional Universitario - Direccion de Gestién Humana A
Gloria Cristina Zuleta Rincén — Directora Administrativa de Direccidn de Gestion P
REVISO thknang ral
Victor Alfonso Vélez Muioz - Director Juridico — Direccién Juridica %W/

Luis Fernando Polania Obando — Presidente de la CUCEA
REVISO Y APROBO Estella Lopez de Cadavid — Representante de la Comision de Personal C_\

INTEGRANTES DE LA Claudia Patricia Bernal Rodriguez - secretaria de la CUCEA J)
CUCEA Mildred Eugenia Gutiérrez Moreno - Delegada del Consejo Superior ante la CUCEA ANA\ i\ ‘J /
Luis Nevio Jaramillo Macias — Representante de los empleados _A\

Los _a_m’ba' firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y soportes, encontrandolo ajustar.‘u en térrnings técnicos y
administrativos; asi como a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad, lo presentamos péra la firma del
sefior Rector.

#
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R4 Universidad
de Cartagena
Fundada en 1827

Oficina Asesora de Gestién
Humana y Desarrollo de Personal

Acreditacidn en Alta Calidad Resolucién
No. 1968 del 12 de febrero de 2018, MEN.

LA SUSCRITA JEFA DE LA OFICINA ASESORA DE GESTION HUMANA Y

DESARROLLO DE PERSONAL Y COORDINADORA DEL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO N° 002 DE 2024 SUSCRITO ENTRE LA UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO Y LA UNIVERSIDAD DE CARTAGENA

CERTIFICA

Que agotadas la etapa de verificacion de requisitos minimos y la prueba de competencias
basicas y funcionales, los siguientes empleos se encuentran desiertos dentro del
concurso publico abierto de méritos para proveer 14 empleos vacantes y concurso de
ascenso para 6 plazas de la planta administrativa estructural y global de la Universidad

del Quindio:
CONCURSO DE ASCENSO
N° NIVEL CARGO GRADO | NUMERO DEPENDENCIA DONDE SE UBICA
DE EL EMPLEO
VACANTES
Vicerrectoria
PROFESIONAL Administrativa y Financiera
1 PROFESIONAL 03 1 . T :
UNIVERSITARIO Direccion financiera
Tesoreria
Direccidon de Planeacion
PROFESIONAL Institucional
2 PROFESIONAL 14 1 T
ESPECIALIZADO Departamento de Planificacidn
Estratégica
. TECNICO _
3 TECNICO 09 1 Donde se ubique el cargo
ADMINISTRATIVO
SECRETARIA
4 ASISTENCIAL 20 2 Donde se ubique el cargo
EJECUTIVA

NIT. 890480123-5
Direccién: Campus San Agustin / Carrera 6, Calle de la Universidad #36-100

E-mall: recursoshumanos@unicartagena.edu.co

Web: www.unicartagena.edu.co
Cartagena de Indias, Colombia
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Universidad
de Cartagena

Fundada en 1827

Oficina Asesora de Gestién
Humana y Desarrollo de Personal

Acreditacion en Alta Calidad Resolucién
No. 1968 del 12 de febrero de 2018, MEN.

CONCURSO PUBLICO ABIERTO

N°® NIVEL CARGO GRADO | NUMERO | DEPENDENCIA DONDE SE UBICA EL
DE EMPLEO
VACANTES
Vicerrectoria Académica
MERIED MEDID Facultad de Ciencias de la Salud
1 PROFESIONAL TIEMPO (M.T) 17 1

Instituto Centros de Investigacion

Se expide a solicitud de la interesada en Cartagena de Indias a los 17 dias del mes de marzo
de 2025

Atentamente,

Jefe Oficin

/.. oA,

LALIA%A B %cerr ANAYA
esora de Gestion Humana y Desarrollo de Personal

Coordinadora Contrato Interadministrativo No. 0002

Universidad de Cartagena

NIT, 890480123-5
Direccién: Campus San Agustin / Carrera 6, Calle de la Universidad #36-100

E-mail: recursoshumanos@unicartagena.edu.co

Web: www.unicartagena.edu.co
Cartagena de Indias, Colombia
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