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..POR MEDIO DE LA CUAL SE CONCEDE UNA PRORROGA PARA TOMAR POSESIÓN
DE UN EMPLEO DE CARRERA EN PERIODO DE PRUEBA"

El Rector de la Universidad del Quindío en ejercicio de sus facultades legales y estatutar¡as,
especialmente las conferidas en el artículo 69 de la Constitución Polít¡ca, la Ley 30 del 28 de
diciembre del año 1992, así como las prev¡stas en los acuerdos del Consejo Super¡or Nos.
005 del 28 de febrero del año 2005, 133 del año 2022, 137 del año 2022, 141 det año 2022,
y 011 del 26 de agosto del año 2013, en cumplimiento de lo preceptuado en los Acuerdos de
la CUCEA No.001 del I de agosto del año 2023, y

CONSIDERANDO:

A. Que el articulo 125 de la Constitución Política de Colombia establece que los empleos en los
órganos y entidades del Estado son de carrera, salvo las excepciones allí prev¡stas, y que el
ingreso a los cargos de carrera y ascenso en los mismos, se hará prev¡o cumpl¡miento de
los requ¡sitos y cond¡ciones que frje la Ley para determinar los méritos y calidades de los
aspirantes.

B. Que como resultado del proceso de selección convocado mediante Acuerdo de la Comisión
Univers¡taria de Carrera Especial Administrativa de la Universidad del Quindío No.001 de 9
de agosto de 2023, se expidió la Resolución de Rectoría No. 12632 del 22 de mazo de
2024. por medio de la cual se conformó la lista de elegibles para proveer empleo de carrera
denom¡nado secretaria Ejecutiva código 4210 Grado 22, adscrito a la planta global de
empleos administrativos de la Universidad del Quindio, actualmente ub¡cado en la D¡rección
de Gestión Humana.
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c. Que mediante la Resolución de Rectoría No. 12780 del 30 de abril de 2024, se nombró el
señor ZABDIEL VELASCO ARCE, identificado con c.c 1.094.931.756 de Armenia (euindÍo),
en el empleo de canera denominado secretaria ejecutiva código 42'lo $ado 22, adscrito a la
planta global de empleos adminrstrativos de la universidad oet eu¡n¿io, quien ocupó el
primer puesto en la l¡sta de eleg¡bles para el cargo enunciado. Mediante corieo electrónico
del 14 de mayo de 2024 aceptó el cargo y solicitó prorroga, la cual fue aceptada mediante la
Resolución de Rectoría No. 12884 del 1 6 de mayo de 2024 debiendo poseiionarse el día 24
de septiembre de 2024, sin embargo, no se hizo presente, por lo cuai se procedió a expedir
Ia Resoluc¡ón de Rectoria No. 13600 del 'l I de octubre de 2024 mediante la cual se derogó
dicho nombramiento.

D. Que continuando con la l¡sta de elegibles se procedió a nombrar a la señora JULIANA
osoRlo cATAño ¡dent¡f¡cada con c.c 1.020.4b6.as6 expedida en Bello Antioquia, quien
ocupó el segundo puesto en la lista del empleo de carrera denominado secretariá ejecut¡va
código 4210 grado 22, adscrito a ra pranta grobar de empreos administrativoi de ra
universidad del Quindío, la cual se nombró en peiiodo de prueba mediante la Resolución de
Rectoría No. 13670 der 29 octubre de 2024. Mediante correo electrónico del 22 de
noviembre de 2024 aceptó el cargo y solicitó prorroga que fue aceptada mediante la
Resolución de Rectoría No. 13780 del 1'g noviembre ¿eioz+; debiendo iosesionaÁe et oia
26 de .mazo de 2025, sin embargo, er mísmo día mediante correo erectrbnico indicó que no
tomaría poses¡ón en el cargo, por lo cual se proced¡ó a expedir la Resolución de RectorÍa
No. 345 del 4 de abrir de 2025, med¡ante ra cual se derogó dicho nombramiento.
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E. Que de acuerdo con lo anterior y conforme lo descrito en el artículo 30 del Acuerdo del
- 

Con."1o Superior No.O1i dei 26 áe agosto del año 2013, se nombró en periodo-de prueba

mediañte la Resolución de Rectoría N-o. ¿OS del 24 de abril de 2024 por el término de seis

16) meses contados a partir de la fecha de posesión, a la señora YURI KATHERINE

irinñnñór7 nlñóoñ,'¡oent¡ncada con la cédula de ciudadanía número '1.130.627 044

expedida en Cali, quien ocupó el tercer lugar de-la^lista de elegibles para el.empleo de

carrera denominado Secreüria Ejecutiva Có--d¡go 4210 Grado 22, adscrito a la planta global

áá árpi"o. administrativos de la Universidád Oel Quindío, actualmente ubicado en la

Dirección de Gest¡ón Humana.

F. eue mediante oficio rem¡t¡do por correo electrónico (kathe.hdezr@gmail.qom) del 13 de

;;y" de 2n25 y estando oentro de tos términos, ta señora yuRl KATHERINE HERNANDEZ

nñCOñ,]áá"tí¡""J" 
"on 

ta céduta de ciudadanía número 1.130.627.044 expedida en Cali,

manifestá la aceptación del nombram¡ento y de ¡gual manera sol¡citó prorroga de noventa

(90) días hábiles de acuerdo a lo estipulado por lá ley para tomar posesión del cargo hasta

á )Z a" septiembre de 2OZS, tenienáo en cuenta que actualmente res¡de en la ciudad de

Cali y debe organ¡zar el desplazam¡ento.

G. eue de conformidad con el contenido del artículo 68 del Acuerdo del Consejo Superior No.

011 del 26 de agosto de 2013, se acudirá por analogía al contenido del artículo 2.2.5.1.7 del

Decfeto 648 d;2017, por medio del cual se modificó y adicionó el Decreto 1083 del año

2015 el cual preceptÚa que "Aceptado el nombramiento, la persona designada deberá tomar

posesión del empieo déntro de los diez (10) días háb¡les sigu¡entes. Este término podrá

frorrog"r"", por escrito, hasta por noventa días (90) hábiles más, si el designado no

residieie 
"n 

ei lugar de ubicación del empleo, o por causa justificada a juicio de la aulor¡dad

nominadora".

H. Que, como resultado de lo anterior y prev¡o anál¡sis correspond¡ente, ex¡ste causa justificada

para'prorrogar el térm¡no de la pósesión, con el fin de brindar las garantías necesar¡as

iendientes jproteger el derecho fundamental al trabajo, haciéndose necesaria la expedición

del conespond¡ente acto admin¡strativo.

l. Que por lo anteriormente expuesto y en pleno uso de sus facultades legales y estatutarias,

el Rector

RECTORíA

REsoLUclÓN No 5¡¿
. , ii.,; ,)1,.'

.POR MEDIO DE LA CUAL SE CONCEDE UNA PRORROGA PARA TOMAR POSESIóN

DE UN EMPLEO DE CARRERA EN PERIODO DE PRUEBA"

RESUELVE:

ARTíCULO pRIMERO: Prorrogar el término para tomar posesión del cargo en el empleo

denominado Secretaria Ejecutivá Cód¡go 4210 Gtado 22, adscrito a la planta global de empleos

admin¡strativos de la Universidad del Quindío, actualmente ubicado en la Direcc¡ón de Gestión

Humana, a ta señora YUR| KATHERINE HERNANDEZ RINCóN, identificada con la cédula de

ciudadanía número 1 .130.627.044 expedida en Cali, nombrada med¡ante Resolución de

Rectoría No. 403 det 24 de abtil de 2025, hasta el día veintidós (22) de septiembre de 2025,

de conformidad con el conten¡do de la parte considerativa del presente acto.

ART¡CULO SEGUNDO: En caso que la señora YURI KATHERINE HERNANDEZ RINCÓN, no

se posesione el día veintidós (22) de septiembre de 2025, se procederá de conformidad con lo
\
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establecido en el artículo 2.2.5.1.12 del Decreto 648 de 2017 , en concordancia con el contenido
del Acuerdo de Ia CUCEA No. OOl del 9 de agosto de 2023 y el Estatuto de personal
Administrativo y sistema de canera Especial para el personal Administrativo de la Universidad
del Quindío. Esto es la derogatoria del respectivo acto adm¡nistrat¡vo de nombramiento.

ARTicULO TERCERo: Comunicar al interesado el contenido del presente acto adm¡n¡strativo
a través de la Dirección de Gestión Humana de la instituc¡ón.

ARTíCULO CUARTO: El contenido del presente acto administrativo rige a part¡r de la fecha de
expedición.

COMUNíQUESE, PÚBLIQUESE Y CÚMPLASE

Dada en Armenia (Qu¡ndío), a los

í rl
LUIS FE N POLANIA OBANDO

ector
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REvrsó Júll Jackeline Castrilbn Gaitán - Profesjonal Esp€c¡atizedo de Recto.ia l\@
Losaribañ.rnantesdecIareíiosquehemosfev¡sadoelpre!ienteCfocUñentoysoportes.encontánd@
coño a las norñás y dispo6¡do¡es lega¡es vrgentes y 9or lo tanto, bajo ñuesfa respoñsab¡lidad. lo presentamos para la flrma del señor Rector.
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