
DE ALTA

GIUDAD

POR MEDIO DE LA CUAL SE ACTUALIZA LA DISTRIBUCION EN LA PLANTA GLOBAL DE
EMPLEOS DE LA UNIyERSIDAD DEL QUINDIO

E¡ Rector de la Universidad del Quindío en ejercicio de sus facultades legales, estatutarias, y
especialmente las conferidas en los Acuerdos del Consejo Superior No. 005 del 28 de febrero del año
2005, No. 011 del 29 de maÍzo del año 2005, No. 020 del 18 de d¡c¡embre del año 2015, No. 021 del 18
de diciembre del año 20'15 y No.044 de dic¡embre 19 del año 2016, y No. 086 del 27 de enero del año
2020. y

CONSIDERANDO

Que mediante Acuerdo del Consejo Superior No. 011 del 29 de marzo del año 2005, complementado por
¡os Acuerdos No 017 del 25 de octubre del año 2005 y No. 022 del '14 de dic¡embre del año 2005 y
modificado por el Acuerdo No 010 del 26 de ¡unio del año 2007, se estableció la planta global de
empleos de la Unrvers¡dad del Qurndio.

Que mediante el Acuerdo del Consejo Superior No. 020 del 18 de diciembre del año 2015, se establece
la Estructura Administrativa Organ¡zac¡onal de la Universidad del Qu¡ndío, se determinan las funciones de
sus dependencias y se d¡ctan otras dispos¡ciones-

Que en el art¡culo décimo tercero del Acuerdo del Conseio Super¡or No. 020 del 18 de d¡ciembre del año
2015 se establece. "De conform¡dad con la estructura prevista en el presente Acuerdo, el Rector
d¡stnburá los cargos estaDtecidos en la planta global de empleos".

Que mediante el Acuerdo del Consejo Superior No. 021 del 18 de diciembre del año 2015, se ¡ncorpora
unos cargos a la planta de personal de la Un¡versidad del Qu¡ndío y se suprimen otros.

Que en el articulo tercero del Acuerdo del Consejo Superior No. 021 del 18 de diciembre del año 2015 se
establece: 'El Rector de la Univers¡dad del Quindío distrjbu¡rá los cargos incorporados a la planta, en
cada una de las dependencias de la Univers¡dad, med¡ante acto adm¡nistrativo motivado y ubicará el
personal teniendo en cuenta la organización interna, las necesidades del servicio, los macroprocesos, los
p¡anes. las estrategias y los programas de la entidad.

Que mediante Acuerdo del ConseJo Superior No. 044 de d¡ciembre 19 del año 2016, se mod¡f¡ca la Planta
Global de Empleos de la Unrversidad del Qu¡ndÍo, se suprimen unos cargos a la planta de personal de la
Universidad del Quindío y se incorporan otros,

Que med¡ante Acuerdo del Conse.io Superior No. 086 de enero 27 del año 2020, se suprimen un cargo de
la planta de personal de la Universidad del Quindío y se ¡ncorpora otro.

Que por lo anterior se hace necesario actualizar la distribución de empleos establecida en la Reso¡ución
de Rector¡a No 6971 de enero 28 det año 2O2O

Que por lo anteriormente expuesto y en virtud del buen uso de las facultades otorgadas al Representante
Legal de la lnstituc¡ón de Educaclón Superior,

RESUELVE

ART¡CULO PRIMERO Actual¡zar la Distribución de la Planta GIobal de Empleos de la Un¡versidad del
Qurndio, teniendo en cuenta la Estructura Organizacional de la lnstituc¡ón:

No. DE
CARGOS DEPENDENCIA Y DENOMINACIÓN DEL EMPLEO cóDrGo GRADO

RECTORíA
1 :Rector
2 Asesor

45
1020 7

Protesional Un¡versitario 2044 11
Técnico 3132 18
Conductor mecán¡co 4103 '15

Secretaria Ejecutiva 4210 24

PERTINENTE CREATIVA INTEGRADORA
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OFICINA DE ACIÓN Y DESARROLLO
1 Jefe Oficina 1045 o

7 Profesional EsDecializado 2028 13

¡ Técnico Operativo 3132 18
1 Aux¡l¡ar Admin¡strat¡vo 40/4 14

AREA PLANEACON
1 Profes¡onal 2028 14
1 Técn¡co 3132 18

I 40/4 21

1 Asesor 1020 5
1 Profesional Universitario 2044 11

1 Técnico 3'r32 't6

1 I Auxrliar Administrativo 4044 18

1 Auxiliar Adm¡n¡strat¡vo 4044 11

OFICINA DICA
,| Jefe Oñc¡na Asesora 1045 9

3 Profesional 2028 14

1 Auxiliar Admin¡strativa 4044 21

OFlCll'¡A OE GESTIOÍ{ Y ASEGURAilIENTO DE LA CALIDAD
1 1045 I
1 ; Profes¡onal 2028 14

2 izado 2028 13

OFICINA DE ASUNTOS DISCIPLINARIO§
1 1020 7

1 Profesional Esoecial¡zado 2028 '13

1 Auxiliar Administrativo 4044 18

OFICINA DE CONTROL ]NTERNO
1 Jefe Asesora 1045 7

1 Técn¡co Operatrvo 3132 16

1 Auxrliar Adm¡n¡strativo 4044 18

SECRETARIA GENERAL
1 Secretario General 185 6

1 Auxiliar Adm¡nistratrvo 4044 21
,| Auxiliar Administrativo 4044 14

DOCUTE}¡ÍAL
1 Profes¡onal 2028 18

1 Técn¡co Administrat¡vo 3124 16

1 Secretar¡a E¡ecutiva 4210 22
3 Auxil¡ar Adminrstrativo 4044 21

1 Aux¡liar Administrat¡vo 4044 15

1 Secretaria 4178 14

J Aux¡liar Adm¡nistrativo 4044 11

1 Auxil¡ar Adm¡nistrátivo 4044 q

VICERRECTORIA ACADEHICA
1 Mcerrector 60 19

1 Asesor
1 Profesional Espeoahzado

1020 1

2028 to

1 Secretarra Etecutrva 4210 t3

OFICINA DE ASUNTOS
1 Jefe Ofic¡na Asesora 1045 7
1 Aux¡l¡ar Adm¡nistrativo 4044 21
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1

2
,|

Asesor
Técn¡c(

1

'I

2
UNIDAD

2 Auxihar Adm¡nistratrvo
3 Aux¡lrar Adm¡n¡stratrvo

OF¡CINA DE PUBLICACIOTTES

Técnico Administrat¡vo

Auxiliar Administrativo

D¡rector
¿ Profes¡onal Universitario

.CRAI
'l Profesronal Erpgc_¡alEqqq

2 P¡oJesrqnal Especiahz!4o

,I _-. Profes¡glal Especr?lEaq_o

.- 1 .IÉ9!§qoeer?t!ro

.__ 1 . Técnico Admrnrstratrvo
3 Auxiliar Administrativo

11

AREA

Auxlliar Adm¡nistrat¡vo
Auxiliar Adm
Auxrliar Adm¡nistrat¡vo
Auxiliar Adm

I Profesional Esoecial¡zado
Profeslonal

Auxiliar Adminrstrat¡vo
Auxil¡ar Admin¡stratrvo
Auxrliar Admrnrstrativo

t1

Auxihar Admrn¡strativo
CENTROS DE ASISTEiICIA A TUTORIAS

Profesronal Univers¡tano (Centro Tutorial Buga /
Buenaventura / Pererra)
Profes¡onal Un¡versitario (Centro Tutorial Manizales /

, Vicerrector
Profesional

Director de Centro
1 Profesiolal Especraliz-ado

ffi*\
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14

Auxiliar Admrnistrativo (Centro Tutor¡al Pererra

1 _Seglglarra Efecutrva
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EXTENSION
UNIDAD OE ATENCION Y

Profesional
Técn¡co

IU IDAD DE

Vicerrector
1

4
1020
4103 15

Secretar¡a
AREA FINANCIERA

Profesional
Profesional

Técnico Administrativo
¡l¡ar Adm¡n¡strat¡vo

Adm¡nistraiivo
i Auxilrar Administrativo

-- I iProfesional Espeq!e!iz_1d!
1'TécnicoAdmrnrstrativo

Tecnico Operativo
Auxil¡ar Administrativo

r AREA ACTIVOS FUOS

Profesional

GESNÓN

Técn¡co Adm¡n¡strativo

_1

Técnrco Admrnrstrativo
1 Técnlc! qpgrelyS

i _5 , Aurliar Adm¡nistrativo
4 Auxiliar Admrnrstrativo

Secretaria - Sindrcatos

AREA OE BIENESTAR II{STITUCIONAL

I Técn¡co Administrat¡vo

2

Técnico Operativo
Auxil¡ar Adm¡nistrativo

AREA DE COTPRAS Y SUTINISTROS
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UNÍVERSIDAD

AREA DE iIANTENIUIENTO
1 Profesional Especializado 2028 't4

1 ' Técnico 3132 14
1 4044 15

b Auxiliar Adm¡nistrat¡vo 4044 11

1 Ooerario Calificado 4169 11

1 Auxihar Admrnistrativo 4044 I
AREA OE SISTEMAS Y NUEVAS

1 Profesronal 2028 18

1 2028 13

2 Técnico Ooerat¡vo 3132 18

1 Técn¡co Oo€rativo 3132 16
'l Auxiliar Adm¡n¡strativo 4044 21

FACULTAD
DECANAÍURA

Decano
1 Secretarra Erecutrva

85 18

4210 ZI
DIRECCION PROGRAiIAS ACAOEM|COS

2 D¡rector de 95 o

1 Secrelaria 4174 14

LAEORATORÍO§
'I Profesional 2028 14

¿ Profesional Universitario 2044 11

1 Técnico Adm¡nrstratavo 3124 14

1 Tecnico Operativo 3132 18

? Técnico 3'132 16

Técnrco Operativo 3132 14

1 Auxilier Admin¡strativo 4044 21
,1 Ooerario cal¡f¡cado 4169 11

FACULTAD DE CIENCIAS BASICAS Y TECNOLOGICAS
DECANATURA

1 Decano 85 '18

1 Secretarra Elecut¡va 4210 ).)

DIRECCION PROGRATAS ACADETICOS
4 Drrector Proqrama 95 o

2 Secretána 4178 14

1 r Auxiliar 4044 14

2 Adm¡nistrativo 4044 1l
DE INVESfIGACION

Dtrector lnst¡tuto 95 9
2 Técn¡co 3132 16

Técnico 3132 14

2 Auxiliar Administrat¡vo 40/.4 11

I Auxiliar Adm¡n¡strativo 4044 o

LABORATORIOS

2 Técn¡co 3'132 18

Técnico Ooeratrvo 3132 16

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD

Decano 85 18

1 Técnic9 OpeLat¡vo 3132 18
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t_ 1 . q99!9EIa_E199!,!t!a

* 1 _i.4c¡¡tiarAqE!t§!d!ro_
1 Secretar¡a

PROGRAXAS ACADE ICOS
5 , Director de Proqrama _
I : Auxiliar Adm¡n¡strat¡vo

I Aux¡liar Administrativo
Auxi¡¡ar Administrativo

,CENTROS E INSTMJTOS DE ITI

1 Director de Centro
1 Profesional

Profesional Universitario
Médico M.T.

Técnico
Técnico Administrat¡vo

, Auxiliar Adm¡nistrat¡vo

1 Auxihar Administrativo
LABORATORIOS

1T

5 Oirector I

' 4 ,Secretan

Téc!rqo Operal¡vo
1 Auxiliar Administrativo

FAcULTAD DE ctENctAS ecorónlcas y ADttNtsrRATtvAS

Decano

Secretana
D¡RECCION PR(X}RAXAS ACADETIOOS

Auxiliar Admin¡strativo

FACULTAD OE CIENCIAS HUMANAS Y BELLAS ARTES
DECANATURA

DIRECCION PROGRAIAS ACADEMrcOS

ICENTROS E INSTÍTUTOS DE I]{VESNGACION

- _l-- | Profesional Especializado
1 !ProfesionalUniversitario

Califcado

FACULTAD DE

DECANATURA
Decano
Secretar¡a EJecutlva

1

1

PERTINENTE CBEATIVA INTEGRADORA
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7 Director de Programa 95 9
Secretária 4178 14

1 Aux¡[ar Admrnrstrativo 4044 11

LABORATORIOS
1 Aux¡liar Administrativo 4044 18

1 Auxiliar Adm¡nistrativo 4044 14

FACULTAD DE INGENIER¡A
DECAT{ATURA

1 rDecen 85 18

1 Secretaria 4210 22
DIRECClON ACADEMICOS

Director de 95 I
5 , Secretar¡a 4178 14

1 Aux¡liar Admin¡strativo 4044 1'l
CEilTROS E ¡ NTUTO§ OE TNVEST|EAC|o]{ 

.

? Técnico Ooerat¡vo 3132 16
CENTROS DE EXÍENSION

I Auxiliar Administrativo 4044 18

LABORATORIOS
1 Profesronal Especra[zado I 13
'| Profesronal [Jn¡vers¡tario 2044 11

2 Técnico 3132 14

ARTICULO SEGUNDO: La presente Resoluc¡ón r¡ge a partir de la fecha de su expedic¡ón y deroga todas
las d¡srcs¡c¡ones que le sean conlrarias.

PUBLíOUESE, COilIUN|OUESE Y CÚTPLASE

Dada en Armenia, a ros 0 7 f)CI 2020

RY TIURILLO

ÑOMSRES Y APELLIDOS

PROYECTO Y ELABORO

Los amDa ñrñenles declar¿mos queLos amDa ñrn¿rñtes declar¿rno5 que l€r¡os revtsado el pÉ§eole docufneñto y so9ones {de ser el caso) y Io eñcontrarno! a,uslado en lérmrños
léc.Eos y almin,stralrvos. ¿§; cor¡o 6 las floínás y dBpo§ioones leqale§ vEentes y por ¡o tanto. bajo nuestra responsabilidad, lo prcsenlamos para la

PERTINENTE CBEATIVA INIEGRADORA
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