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“POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA EL ARTICULO TERCERO DEL ACUERDO 099
DEL 11 DE MAYO DE 2017 "POR MEDIO DEL CUAL SE REDISENA EL PLAN DE
ESTUDIOS DEL PROGRAMA DE GERONTOLOGIA." Y EL ARTICULO PRIMERO DEL
ACUERDO 237 DEL 29 DE OCTUBRE DE 2019 'POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA
EL ACUERDO 099 DEL CONSEJO ACADEMICO DEL 17 DE MAYO DE 2017 SOBRE
EL REDISENO DEL PLAN DE ESTUDIOS DEL ~PROGRAMA DE PREGRADO
GERONTOLOGIA DE LA UNIVERSIDAD DEL QUINDIO"

El Consejo Académico de la Universidad del Quindio, en ejercicio de sus
Facultades legales y estatutarias, especialmente las conferidas por la Ley 30 de
1992 y el Acuerdo del Consejo Superior No. 028 del 28 de julio de 2016 “Proyecto
Educativo Uniquindiano”

CONSIDERANDO

A) Que el articulo 69 de la Constitucion Politica de Colombia establece que: “Se
garantiza la autonomia universitaria. Las Universidades podran darse sus
directivas y regirse por sus propios estatutos, de acuerdo con la Ley. La Ley
establecera un régimen especial para las universidades del Estado”.

B) Que la Ley 30 de 1992 por la cual se organiza el servicio publico de educacién
superior reconoce, en su Articulo 28, que es un ejercicio propio de las
universidades el organizar las actividades de formacion y crear y desarrollar sus
programas académicos.

C) Que la Ley 1188 de 2008 establecio las condiciones de calidad para el registro
calificado de los programas académicos de educacién superior.

D) Que el Decreto 1330 de 2019 expedido por el Ministerio de Educacién Nacional
reglamentd el registro calificado de que trata la Ley 1188 de 2008 y la oferta y
desarrollo de programas académicos de educacion superior.

E) Que el Articulo 2.5.3.2.2.1 del Decreto 1330 de 2019 establece las disposiciones
para ofertar y desarrollar un programa académico de educacién superior, en el
domicilio de una Institucién de Educacién Superior, o en otro lugar, lo cual requiere
contar previamente con el registro calificado del mismo.

F) Que el Articulo 2.5.3.2.10.2 del Decreto 1330 de 2019 indica que cualquier
modificacion que afecte las condiciones de calidad del programa debe informarse
al Ministerio de Educacién Nacional, previa justificacién y aprobacion por el 6rgano
competente de la Institucion.

G) Que el paragrafo del Articulo cuarto del Acuerdo No. 028 del Consejo Superior
del 28 de julio de 2016, faculta al Consejo Académico para expedir las
reglamentaciones y ajustes académicos necesarios a efectos de poner en marcha
el "Proyecto Educativo Uniquindiano".

H) Que los aspectos declarados en el Perfil Global de Egreso, Competencia Global
y Unidades de Competencia comprenden la promesa de valor, los conocimientos,
habilidades y destrezas de tipo disciplinar y transversal, actitudes y aptitudes que
desarrolla el estudiante para tener un desempefio efectivo al terminar su proceso
de formacioén.
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) Que el Consejo Curricular del Programa Académico de Pregrado de
Gerontologia, en sesién del dia 02 de febrero del afio 2022, Acta 02 avald
recomendar al Consejo de Facultad de Ciencias de la Salud, la adopcién de la
propuesta de modificacién del Acuerdo del Consejo Académico 099 del 11 de mayo
de 2017 “Por medio del cual se redisefia el plan de estudios del programa de
Gerontologia”.

J) Que el Consejo de Facultad de Ciencias de la Salud aval6 la propuesta de
modificacién del Acuerdo 099 de 11 de mayo de 2017 del Programa Académico de
pregrado de Gerontologia, en sesion ordinaria celebrada el dia 17 de febrero del
afno 2022, segun Acta No. 003 y su recomendacion al Consejo Académico.

K) Que en sesidon del Consejo Académico realizada el dia 15 de junio de 2022,
estudié el proyecto de Acuerdo “Por medio del cual se modifica el articulo tercero
del acuerdo 099 del 11 de mayo de 2017 "por medio del cual se redisefia el plan
de estudios del programa de gerontologia." y el articulo primero del acuerdo 237
del 29 de octubre de 2019 “por medio del cual se modifica el acuerdo 099 del
consejo académico del 17 de mayo de 2017 sobre el redisefio del plan de estudios
del programa de pregrado gerontologia de la Universidad del Quindio", y sugirio
modificar el Perfil Global de Egreso y remitirlo en otra sesién del Consejo
Académico.

L) Que el Consejo Académico en sesion celebrada el dia 17 de mayo de 2023,
después de estudiar y analizar el proyecto de acuerdo: “Por medio del cual se
modifica el articulo tercero del acuerdo 099 del 11 de mayo de 2017 "por medio del
cual se redisefia el plan de estudios del programa de gerontologia." y el articulo
primero del acuerdo 237 del 29 de octubre de 2019 “por medio del cual se modifica
el acuerdo 099 del consejo académico del 17 de mayo de 2017 sobre el redisefio
del plan de estudios del programa de pregrado gerontologia de la Universidad del
Quindio", avalado por el Consejo de Facultad de la Salud, decidié aprobarlo.

Que, por lo anteriormente expuesto, el Consejo Académico,

ACUERDA

ARTICULO PRIMERO. Modificar el Articulo Tercero del Acuerdo del Consejo
Académico 099 del 11 de mayo de 2017, en relacién con los aspectos curriculares,
especificamente lo referente a los componentes formativos.

ARTICULO TERCERO: Establecer como Perfil global de egreso y Competencia
global lo siguiente:

Perfil Global de Egreso
El gerontdélogo de la Universidad del Quindio atiende los desafios del
envejecimiento poblacional, tanto a nivel regional, nacional como internacional en

PERTINENTE CREATIVA INTEGRADORA

arrera 15 Calle 12 Norte Tel (EDG! 7. 37 93 DD Armenla Qulndm Colombia

WWW. umqumdio edu co

B e T R .



VIGILADA MINEDUCACION

\

" ACREDITADA
| % CALIDAD

| (\
..-428

UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO e |

ACUERDO No.
b1 MAY. 2023

“POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA EL ARTICULO TERCERO DEL ACUERDO 099
DEL 11 DE MAYO DE 2017 "POR MEDIO DEL CUAL SE REDISENA EL PLAN DE
ESTUDIOS DEL PROGRAMA DE GERONTOLOGIA." Y EL ARTICULO PRIMERO DEL
ACUERDO 237 DEL 29 DE OCTUBRE DE 2019 'POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA
EL ACUERDO 099 DEL CONSEJO ACADEMICO DEL 17 DE MAYO DE 2017 SOBRE
EL REDISENO DEL PLAN DE ESTUDIOS DEL PROGRAMA DE PREGRADO
GERONTOLOGIA DE LA UNIVERSIDAD DEL QUINDIO"

escenarios de inclusiéon equitativa; propicia el desarrollo de nuevos conocimientos
que permitan la toma de decisiones frente a la intervencién integral en instituciones
publicas y privadas que den respuesta a las necesidades individuales, de las
familias y las comunidades. Promueve el respeto por la dignidad de las personas
mayores y su participacion en la promocion de una sociedad para todas las edades
y una cultura del envejecimiento activo y saludable.

El gerontélogo participa en el disefo y la ejecucion de politicas sociales y de salud
publica en relacion con el Desarrollo- Envejecimiento y Vejez. Trabaja en la
prevencion de la enfermedad y la promociéon de la salud, minimizando factores de
riesgo que conllevan a un mayor bienestar y mejorar condiciones de vida en las
personas adultas mayores. El gerontdlogo, mediante el trabajo en equipos
interdisciplinarios con una actitud proactiva, promueve cambios cognitivos,
afectivos y comportamentales tanto individuales como sociales hacia el
mejoramiento de las condiciones de vida de las personas mayores y por ende, a
un envejecimiento activo y una vejez autbnoma y competente. Se desempefia en
contextos interculturales mediante la comprensién e integracion del conocimiento
en lengua materna y extranjera en los nuevos escenarios de la comunicacion en
las tecnologias.

Competencia Global

El gerontdlogo de la Universidad del Quindio, en escenarios de inclusion equitativa,
atendera los desafios del envejecimiento poblacional, tanto a nivel regional,
nacional como internacional, a través del desarrollo de nuevos conocimientos que
permitan la toma de decisiones frente a la intervencién integral en instituciones
publicas y privadas que den respuesta a las necesidades individuales, de las
familias y las comunidades. Trabajara en el respeto por la dignidad de las personas
mayores y su participacion en la promocién de una sociedad para todas las edades
y una cultura del envejecimiento activo y saludable.

El gerontélogo participara en el disefio y la planificacion de politicas sociales y de
salud publica en relaciéon con el Desarrollo- Envejecimiento y Vejez. Trabajara en
la prevencion de la enfermedad y la promocién de la salud, minimizando factores
de riesgo que conllevan a un mayor bienestar y mejorar condiciones de vida en las
personas adultas mayores. El gerontélogo, mediante el trabajo en equipos
interdisciplinarios con una actitud proactiva, sera un agente de cambios cognitivos,
afectivos y comportamentales tanto individuales como sociales hacia el
mejoramiento de las condiciones de vida de las personas mayores y por ende, a
un envejecimiento activo y una vejez autonoma y competente. Se desempeniara en
contextos interculturales mediante la comprensién e integracion del conocimiento
en lengua materna y extranjera en los nuevos escenarios de la comunicacién en
las tecnologias.

ARTICULO SEGUNDO. Modificar el Articulo Primero del Acuerdo del Consejo
Académico 237 del 29 de octubre de 2019, en relacioén con los requisitos:
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ARTICULO PRIMERO: Determinar para el Programa Académico de pregrado
Gerontologia adscrito a la Facultad de Ciencias de la Salud, los siguientes

requisitos:
& 0
& | COMPONENTE . g MR ES *
77} o 5 = L <
z 2 o L [5
.—
Componente de | Fundamentacion )
formacién Socio- Basico Inbodcoien & la 4 | 64 | 128 | 192
: T gerontologia
Profesional Humanistica
Componente de | Fundamentacion
formacion Socio- Bésico pDsnps. Sl 1 2 | 32 | 64 | 96
Profesional Humanistica . 9
Componente de | Fundamentacion
formacion Socio- Bésico o U B 2| 32 | 64 | o
Profesional Humanistica 9
Componente de | Fundamentacion
formacion Socio- Bésico Purdstienies. der) 4 2| 32 | 64 | o6
‘ — Antropologia
Profesional Humanistica
Componente de
formacion Uniquindianidad T 2 48 48 96
General
Componente de Ee?:; iente
formaciéon de la | - mglema'\tico T 2 48 48 96
Facultad G y
Critico
Componente de F
- undamentos
formacién de la | - para T 2 48 48 96
Facultad comunicacién
oral y escrita
Componente de | Profesionalizante Dekatvlio
formacion Salud Desarrollo | Desarrollo T T |- 3 48 96 144
Profesional Envejecimiento
Componente de | Profesionalizante Anatomia
formacion Salud Desarrollo | Salud Fisioloaia I 1 4 64 128 192
Profesional Envejecimiento 9
Componente de
formacién de la | - - Bioética T |- 2 32 64 96
Facultad
Componente de Fundamentacién
formacion de la | - - en Ciencias| T |- 2 32 64 96
Facultad Biomédicas
Componente de
formacion de la | - E:lﬁcéa;:]f]‘itg:(z‘i” T 2| 32 | 64 | 6
Facultad
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= w 4  ACTIVIDA f-‘é g
Idl_,.l COMPONENTE B g ; : AQADEMICA'. § o i:'
Componente de
formacion Integrador Investigacion Estadistica T |- 2 32 64 96
Profesional
Componente de | Profesionalizante
formacion Salud Desarrollo | Desarrollo Resacratio v [ onamlo 3| 48 | 96 | 144
: s Humano Humano |
Profesional Envejecimiento
Componente de | Profesionalizante : ; 5
formacién Salud Desarrollo | Envejecimiento Srl'lc:rlggf;:imiento 1 71 ‘:i[;?ctaloom;: Y[ a 64 128 192
Profesional Envejecimiento ) 9
Componente de | Profesionalizante . .
formacién Salud Desarrollo | Envejecimiento Eﬁﬁ:‘leog:siento YI'T Einggg?ggtoi: 4 64 128 192
Profesional Envejecimiento ! 9
Componente de | Profesionalizante
formacion Salud Desarrollo | Salud Epidemiologia T |- 3 48 96 144
Profesional Envejecimiento
Camponania de Administracion
formacion Integrador Gestion e T |- 3 48 96 144
Profesional e
Componente de ::mﬂament;seme;
formacion de la | - - " T |- 2 32 64 96
Profesionales de
Facultad
la Salud
Componente de | Profesionalizante ; .
formacioén Salud Desarrollo | Envejecimiento E:'\fg[‘:’g:i modEI T Eing:i':;gmi; 3 48 96 144
Profesional Envejecimiento ) e g
Componente de | Profesionalizante o - : ;
formacién Salud Desarrollo | Salud RN e | x| SPCeoR | g | gy | aem | we
Profesional Envejecimiento )
Biologia Del
Envejecimien
Componente de i : -
formacién Integrador Intervencion Estrateg_las dn TP 6/ Sasiologhs 4 64 128 192
. Evaluacién Del
Profesional S
Envejecimien
to
Componente de - - ”
2 . Servicios Administracio
formacién Integrador Gestion : TP 4 64 128 192
Brofesional Gerontolégicos n General
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MPO 5 - o= B
W | COMPONENTE 2 : g a = B Bl 5
E}, z 5
Componente de | Profesionalizante
4 formacién Salud Desarrollo | envejecimiento | Electiva | T |- 3 48 96 144
Profesional Envejecimiento
Componente de | Fundamentacion :
4 |formacién Socio- Basico Banggars T T |- 3| 48 | 96 | 144
: . nvejecimiento
Profesional Humanistica
Componente de | Profesionalizante Desarrollo Desarrollo |l
5 formacion Salud Desarrollo | Desarrollo e T 3 48 96 144
: LTl Familiar
Profesional Envejecimiento
Componente de | Profesionalizante g Biologia Del
5 formacién Salud Desarrollo | Envejecimiento QSJ:'.ii?mT;';ay T | Envejecimien | 2 32 64 96
Profesional Envejecimiento g to
Componente de | Profesionalizante EZ'IC ologia
5 formacién Salud Desarrollo | Envejecimiento | Gerontagogia TP a— 4 64 128 192
; e T nvejecimien
Profesional Envejecimiento to
Componente de | Profesionalizante Ervéibciviants galud Pdbica
5 | formacién Salud Desarrollo | Salud S N T | miaciin | % | 48 | 86 | 444
Profesional Envejecimiento to !
Componente de ; Estrategias
5 formacion Integrador Intervencion Fr:gri‘:r?tl:?ésn I de TP | De & 64 128 192
Profesional Evaluacion
Componente de | Profesionalizante
5 formacion Salud Desarrollo | Envejecimiento | Electiva Il T |- 3 48 96 144
Profesional Envejecimiento
Componente de -
5 Formacién en
5 Formacién - - T |- 2 32 64 96
general segunda lengua |
Componente de | Profesionalizante Familia,
6 formacion Salud Desarrollo | Desarrollo Envejecimiento y | TP 3 48 96 144
Profesional Envejecimiento Salud
Componente de | Profesionalizante Neuropsicologia Ezllcologla
6 formacion Salud Desarrollo | Envejecimiento | del T Enveiacii 3 48 96 144
: i et s sz nvejecimien
Profesional Envejecimiento Envejecimiento to
Componente de | Profesionalizante e g T
6 formacion Salud Desarrollo | Salud ggr:ée':lmmlento Yl T inieézci:]rgllen 3 48 96 144
Profesional Envejecimiento
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P X‘} 4
o E : g : g
& - ~ ACTIVIDAD | & - : : 2 &
i | COMPONENTE 2 g  AcaDémica | £ - S E E 3
z : . o 2 5
TE LA e i "—
Componente de Estiatecias e Estrategias
formacion Integrador Intervencién Interver?cién I TP | De 4 64 128 192
Profesional Intervencion |
Componente de g:llmcas Sociales
formacién Integrador Gestion s TP |- 4 64 128 192
Profesional En;:jlﬁgmento y
Componente de Faracion - Formacién En
Formacién - - Shiunde faniy 1 T | Segunda 2 32 64 96
general 9 9 Lengua |
Componente de | Profesionalizante : Desarrollo
formacién Salud Desarrollo | Desarrollo Desarrollo social| rp | pamiliar  E| 4 | 64 | 128 | 192
. MW y Comunitario : £
Profesional Envejecimiento intervencion |l
Componente de | Profesionalizante :
formacion Salud Desarrollo | envejecimiento DeontoIog|_.'a de la T |- 2 32 64 96
i o gerontologia
Profesional Envejecimiento
Componente de | Profesionalizante Nit:‘uropsmo[;c;'
formacién Salud Desarrollo | Envejecimiento | Tanatologia T gnve'ecimien 3 48 96 144
Profesional Envejecimiento i )
Componente de | Profesionalizante S —
formacién Salud Desarrollo | Envejecimiento g:tr?lei?miento Y11 E}n;eé::zj“ﬁn 3 48 96 144
Profesional Envejecimiento )
Componente de Politicas
= . Gestién de Sociales De
E:;?:scif:al Integrador Gestién Proyectos | T Envejecimien 2 48 48 96
to Y Salud Il
Componente de inari
formacion Integrador Investigacion ﬁ;’:;:ag‘; i de| 1 |Estadistica 3| 48 | 96 | 144
Profesional 9
Formacion en =
Componente de segunda lengua Formacién En
Formacion - - IIIIEJ’IVEL T | Segunda 2 32 64 96
general TECNICO Lengua Il
Componente de | Profesionalizante "
formacién Salud Desarrollo | Envejecimiento gﬁj:i'g;‘:emo 1 7 |- 2| 32 | 64 | 9
Profesional Envejecimiento )
Componente de Nivelado En
formacion Integrador Intervencion Practica | P | Séptimo 4 64 128 192
Profesional Semestre
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= )
8 e e g ig ; g
= w : ACTIVIDAD = i g I
i | COMPONENTE 3 3 Foif M < 3 ? E & 3
=
Componente de . .
8 |formacion Integrador Gesti6n g‘es"i’t‘os g %e| T [Sestion Dol 2| sz [ ea | 96
Profesional oy =
Componente de s Seminario De
8 formacion Integrador Investigacion ﬁ\im":iangi on Il de T [Investigacion | 3 48 96 144
Profesional GatgaGon I
Componente de
8 Formacién - - Personal | T |- 2 32 64 96
Personal
Componente de Nivelado En
9 formacién Integrador Intervencion Practica Il P | Octavo 4 64 128 192
Profesional Semestre
Componente de g i Seminario De
9 formacion Integrador Investigacion E;::Iu:ano trabajo TP | Investigacién 3 48 96 144
Profesional ]
Componente de
9 Formacion - - Personal Il T |- 2 32 64 96
Personal
Componente de L Seminario De
10 | formacién Integrador Investigacién tsr:g:":)agﬁ\al i 9| 1P |Trabajo Final| 6 | 96 | 192 | 288
Profesional | |
Componente de
10 | Formacién - - Personal llI T |- . 32 64 96
Personal
Total 160 | 2624 | 5056 | 7680
*HDD: Horas de Docencia Directa.
** HTI: Horas de Trabajo Independiente.
Naturaleza: T: Tedrica TP: Teorico-Practica P: Practica

i R R R, EREEEE T e PR R A,

PARAGRAFO: En el programa de Gerontologia se desarrollara como minimo 5
espacios académicos virtuales, los cuales seran determinados por el Consejo
Curricular respectivo.

ARTICULO TERCERO: La presente reforma se notificara al Ministerio de
Educacion Nacional y una vez se obtenga la autorizacién respectiva, regira para
los estudiantes que ingresen a primer semestre académico.

PERTINENTE CREATIVA INTEGRADORA

Carrera 15 Calle 12 Norte Tel: (606) 7 35 93 00 Armenia - Quindio - Colombia

www.uniquindio.edu.co




VIGILADA MINEDUCACION

§\ g 9

" ACREDITADA
| R !:WA”DAD

3014815 - 02 AGD 2022 - Sidn

UNIVERSIDAD (\
DEL QUINDIO o

ACUERDO No. - - 428
| [ MAY 2023
“POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA EL ARTICULO TERCERO DEL ACUERDO 099
DEL 11 DE MAYO DE 2017 "POR MEDIO DEL CUAL SE REDISENA EL PLAN DE
ESTUDIOS DEL PROGRAMA DE GERONTOLOGIA." Y EL ARTICULO PRIMERO DEL
ACUERDO 237 DEL 29 DE OCTUBRE DE 2019 'POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA
EL ACUERDO 099 DEL CONSEJO ACADEMICO DEL 17 DE MAYO DE 2017 SOBRE
EL REDISENO DEL PLAN DE ESTUDIOS DEL PROGRAMA DE PREGRADO
GERONTOLOGIA DE LA UNIVERSIDAD DEL QUINDIO"

PARAGRAFO: A los estudiantes matriculados en semestres anteriores gue estén
interesados en acogerse al nuevo plan, se les podra realizar desde segundo a
cuarto semestre, los de quinto seguiran en sus planes respectivos antes del
presente redisefo se les aplicara el sistema de homologaciones con base en lo
establecido en el en el Articulo 43 paragrafo 2 del Estatuto Estudiantil y en la
siguiente relacién de homologaciones:

Plan actual ' Créditos ~ ____Plan reforma Créditos

Introduccioén a la gerontologia Introduccion a la gerontologia

Fundamentos de Antropologia Fundamentos de Antropologia

Anatomia y fisiologia Anatomia y fisiologia

Pro eficiencia en espafiol Fundamentos de comunicacion oral y
escrita

Deporte formativo Personal lll-actividad fisica para la salud

Fundamentos de psicologia Fundamentos de psicologia

Fundamentos de Sociologia Fundamentos de Sociologia

Biologia del envejecimiento Biologia del envejecimiento

Sociologia del envejecimiento Sociologia y envejecimiento

Administracién general Administracién general

Pro eficiencia en idioma extranjero Formacién en Segunda lengua |

AEC. | Actividad Fisica y Envejecimiento

Teoria del desarrollo humano | Desarrollo humano |

Psicologia del envejecimiento Psicologia del envejecimiento

Estadistica estadistica
Medio ambiente Personal | -Gestién de riesgo de
desastres
Constitucion politica General-Uniquindianidad
AEC Il Desarrollo social y Comunitario
Demografia Demografia y Envejecimiento
Teoria del desarrollo humano || Desarrollo Humano |
AEP | Gerontagogia
Epidemiologia Epidemiologia
Estrategias de evaluacién Estrategias de Evaluacién
Etica Bioética
AEC 1l Nutricién y Envejecimiento

Teoria del desarrollo familiar Desarrollo Familiar

Envejecimiento y salud | Envejecimiento y Salud |

Estrategias de intervencion | Estrategias de Intervencién |

Practica ly Il Practica | (De octavo semestre)

Servicios gerontologicos Servicios Gerontoldgicos

Creatividad empresarial Personal [I-Emprenderismo

Investigacion Semillero de Investigacion |

AEP I Familia, Envejecimiento y Salud

Envejecimiento y salud || Envejecimiento y Salud ||
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Estrategias de intervencion || Estrategias de intervencion Il

Politicas sociales del envejecimiento y la Politicas Sociales del Envejecimiento y la
salud Salud

w
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VIGILADA MINEDUCACION

UNIVERSIDAD |
DEL QUINDIO s |

ACUERDO No.

ACREDITAD
i CALIDAD

(\
428

“POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA EL ARTICULO TERCERO DEL ACUERDO 099
DEL 11 DE MAYO DE 2017 "POR MEDIO DEL CUAL SE REDISENA EL PLAN DE
ESTUDIOS DEL PROGRAMA DE GERONTOLOGIA." Y EL ARTICULO PRIMERO DEL
ACUERDO 237 DEL 29 DE OCTUBRE DE 2019 'POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA
EL ACUERDO 099 DEL CONSEJO ACADEMICO DEL 17 DE MAYO DE 2017 SOBRE
EL REDISENO DEL PLAN DE ESTUDIOS DEL PROGRAMA DE PREGRADO
GERONTOLOGIA DE LA UNIVERSIDAD DEL QUINDIO"

Plan actual Créditos | =~ = Planreforma. Créditos
Salud publica y envejecimiento 3 Salud Publica y Envejecimiento 4
Practica lll y IV 6 Practica Il (De Noveno semestre) 8
Formulacién y seguimiento de proyectos 3 Gestion de Proyectos | 3
Seminario de investigacion | 3 Seminario de Investigacion | 3
AEP 1l 3 Tanatologia 3
Gestion de proyectos 3 Gestion de Proyectos Il 2
Seminario de investigacion Il 3 Seminario de Investigacion Il 3
AEC IV 3 Sexualidad y Envejecimiento 2
AEP IV 3 Neuropsicologia del Envejecimiento 3
Seminario de proyectos de grado 3 Seminario de trabajo Final | 3
Trabajo de grado 10 Seminario de trabajo Final Il 6

ARTICULO CUARTO: El presente Acuerdo rige a partir de la fecha y deroga las
disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Armenia, Quindio, &

"
YO POLANIA OBANDO
Presidente

Whoh T Sass

CLAUDIA PATRICIA BERNAL RODRIGUEZ
Secretaria General

NOMBRES Y APELLIDOS / EIRMA
y il

PROYECTOY | Claudia Janet Ladino Restrepo. Directora de Programa de @ / y
ELABORO Gerontologia. i+

Larissa Tatiana Rico B, Directora Unidad Curricular 7/ ; {; /

T

REVISO Victor Alfonso Vélez Mufioz, Jefe Oficina Juridica A L

Orlando Salazar Salazar, Vicerrector Académico / (:L_L/_u_u..u(u %Jm/

ajustado en términos técnicos y administrativos; asi como a las normas y dispogiciones legales vigentes y por lo tanto,
bajo nuestra responsabilidad, lo presentamos para la firma del Rector de la institucién, como presidente del Consejo
Académico.

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y S?nes (de ser el caso) y lo encontramos
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